Regién de Murcia
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CUERPO DE PROFESORES DE MUSIQA Y ARTES ESCENICAS, 435 DANZA
ESPANOLA

CRITERIOS DE ACTUACION

- El desarrollo de este procedimiento se regira por lo previsto en la Orden de 20 de noviembre de
2024, por la que se publican las bases y convocatoria de los procedimientos selectivos para ingreso,
acceso y adquisicién de nuevas especialidades en los Cuerpos de Profesores de Ensefianza
Secundaria, Profesores Especialistas en Sectores Singulares de Formacion Profesional, Profesores de
Escuelas Oficiales de Idiomas, Profesores de Musica y Artes Escénicas y Profesores de Artes Plasticas y
Disefio, a celebrar en el afio 2025, y la elaboracién de la lista de interinos para el curso 2025-2026, en
el ambito de gestién de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

- La Fase de oposicion del procedimiento de ingreso constara de dos pruebas. La Primera prueba se
dividira en una Parte A, de caracter practico (1 hora) y en una Parte B, desarrollo por escrito de un
tema (2 horas). La Segunda prueba consistira en la presentacion y defensa de una programacion
didactica y en la elaboracién y exposicion oral de una unidad didactica (1 hora para preparacion de la
unidad didactica y 1 hora y 30 minutos de exposicion).

La duracion de la parte A de la primera prueba (parte préactica) consistird en una clase con una
duracion efectiva maxima de una hora.

En el desarrollo de la clase no se tendra en cuenta el tiempo empleado en los cambios de vestuario y
complementos. Por lo tanto, la duracién total de la prueba podra superar la hora, asegurando siempre
gue la duracion maxima de la clase no supere una hora. Los tiempos maximos se distribuiran del
siguiente modo:

- 25 minutos para Escuela Bolera

- 20 minutos para Danza estilizada con zapato

- 15 minutos para Folclore

A la finalizacién de la clase el tribunal podra formular preguntas con objeto de aclarar cuestiones
relativas a su desarrollo.

DESARROLLO DE LA CLASE

a)El dia en el que el opositor haya sido convocado para la realizacién de la parte A de la primera
prueba, debe dirigirse al aula 2.8 del CPR DANZA CONSERVATORIO DE DANZA TERESA SOUAN BERNAL
- MURCIA

b)Para la imparticion de la clase el opositor extraerd al azar el curso del que debera realizar dicha
clase, de entre los cursos 4°, 5° y 6° de las Enseflanzas Profesionales de la Especialidad de Danza
Espafiola. El opositor dispondra de 10 minutos para la preparacion de la clase.

c)La comision podra dar por concluida la actuacién de los/las aspirantes en cualquier momento del
transcurso de una u otra parte, si considera que ya tiene elementos de juicio suficientes para la
valoracion de su aptitud.

d) El conservatorio aportara los alumnos para la realizacién de la clase.

e) El conservatorio aportard el profesor pianista acompafiante para la realizacién de la clase en
los ejercicios de escuela bolera y danza estilizada, teniendo que aportar el aspirante su soporte
musical (muUsica grabada) para las variaciones de repertorio y de folclore, si fuera necesario. El
opositor entregara el soporte musical (masica grabada) al tribunal en formato CD o USB.

- Se prohibe a los aspirantes el acceso a las aulas donde tenga lugar el acto de presentacion, asi como
a las aulas de examen de cualquiera de las pruebas de las que consta la fase de oposicién del
procedimiento selectivo, con soportes electronicos, teléfonos mdviles o aparatos susceptibles de tener
conexion informatica o con el exterior. Se incluyen entre los soportes electronicos los denominados
relojes inteligentes o smartwatches (articulo 45 de la Orden de 20 de noviembre de 2024).

- En cada uno de los llamamientos los aspirantes deberadn acreditar su identidad con DNI, NIE,
pasaporte o permiso de conducir. La comparecencia sin la documentacién requerida impedird la
realizacion de la prueba correspondiente.
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- Una vez iniciada la Primera prueba, el aspirante no podra abandonar el aula hasta pasados quince
minutos desde el inicio de cada una de sus partes, y solo la abandonara previa autorizacion del
tribunal y entrega del cuadernillo de examen. De la misma forma, una vez finalizado el tiempo, los
aspirantes esperaran a que se les recoja el cuadernillo de examen y permaneceran sentados hasta
gue se les permita la salida. Para facilitar la recogida y recuento de los cuadernillos, no podra salir
nadie del aula durante los ultimos 15 minutos.

- En la parte B de la Primera prueba, ademas del cuadernillo de examen, se podréa utilizar
exclusivamente papel blanco entregado y sellado por el tribunal. Al finalizar el examen, el aspirante
indicara el papel adicional que debe ser grapado al cuadernillo en el orden en que lo entregue el
opositor y el papel en sucio que destruira el propio aspirante en presencia del tribunal, debiendo
entregarlo al mismo.
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CUERPO DE PROFESORES DE MUSIQA Y ARTES ESCENICAS, 435 DANZA
ESPANOLA

CRITERIOS DE VALORACION

Con vistas a la acreditacion de la competencia en comunicacion linglistica por parte de los
aspirantes, se tendrad en cuenta el correcto uso ortografico, Iéxico y gramatical de la lengua en la que
estén redactados los ejercicios (acentuacién -en su caso-, signos de puntuacion, vocabulario,
morfologia, sintaxis y estructura discursiva, repeticiones, tautologias y anacolutos).

Los miembros de los tribunales valorardn de forma negativa los siguientes errores:

» Faltas de ortografia, incluido el uso incorrecto de las tildes y el uso de abreviaturas indebidas.

» Incorrecciones sintacticas y discursivas que dificulten la comprension del escrito (signos de
puntuacién usados de forma arbitraria o ausencia de los mismos; errores de concordancia; uso
inadecuado de formas y tiempos verbales; uso incorrecto de preposiciones; uso inadecuado de
marcadores discursivos).

En la calificacién total de cada una de las partes de las pruebas, incluido el material escrito que se
presente en la segunda prueba, se detraera la siguiente puntuacién en funcién de los errores
advertidos. Por cada falta se detraerdn 0,5 puntos:

» Un error ortografico (tipo b/v, g/j, llly) sera considerado una falta.

« Tres tildes sin colocar o mal puestas tendran el valor de una falta.

» Tres abreviaturas indebidas seran consideradas una falta.

e Tres usos arbitrarios de sighos de puntuacidon o su ausencia se consideraran una falta.
e Tres usos inadecuados de formas y tiempos verbales tendran el valor de una falta.

» Tres errores de concordancia seran considerados una falta.

» Tres usos incorrectos de preposiciones se consideraran una falta.

» Tres usos inadecuados de marcadores discursivos tendran el valor de una falta.

» Tres repeticiones, tautologias o anacolutos seran considerados una falta.

Las faltas cometidas en palabras que se repiten se contabilizardn una sola vez. EI maximo total
deducible por estos errores serd de 3 puntos en cada parte de las pruebas.

PROCEDIMIENTO DE INGRESO
PRIMERA PRUEBA: PRUEBA DE CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS - 50%
La puntuacion maxima a asighar por cada integrante del tribunal a cada una de las partes sera de
10 puntos. La primera parte (A) y la segunda parte (B) de la Primera prueba se calificaran de 0 a 10
puntos y la calificacién total de la Primera prueba se obtendrd de la aplicacion de los porcentajes
establecidos en el articulo 50 de la Orden de 20 de noviembre de 2024 (50% parte A y 50% parte
B) y la suma de ambas partes. La puntuacién méaxima de la Primera prueba sera 10 puntos.
Para la superacion de la Primera Prueba, los aspirantes deberan alcanzar una puntuacidn minima
de 1,25 puntos en cada parte de la prueba, debiendo obtener una calificacion total igual o superior
a 5 puntos.
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PARTE A: PRUEBA DE CARACTER PRACTICO

Ejercicio n®. 1 ESCUELA BOLERA (Ponderacion 40 %)
Dimension para la valoracién

- Rigor en el desarrollo del ejercicio de caracter préactico. (Puntuacién dimension: 2)

Puntuacion

Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
Adecuaciéon de la clase desarrollada al nivel correspondiente 1
Estructura y desarrollo coherente del ejercicio en su conjunto 1
Dimension para la valoracion
- Conocimiento cientifico de la especialidad. (Puntuacién dimension: 2)
Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
Claridad y concrecion al marcar los ejercicios 1
Comunicacion correcta, fluida y eficaz con el maestro acompafiante 1
Dimensidn para la valoracion
- Dominio de habilidades técnicas de la especialidad. (Puntuacion dimension: 2)
Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
Capacidad de transmitir a los alumnos los conocimientos técnicos 0.8
Capacidad de transmitir a los alumnos la musicalidad en los ejercicios 0.6
Capacidad de transmitir a los alumnos los conocimientos interpretativos y artisticos, atendiendo al caracter 0.6
y al estilo de esta forma de la danza espafiola
Dimension para la valoracion
- Resolucién, en su caso, de ejercicios practicos. (Puntuacion dimensién: 2)
Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
La organizacion de la clase es coherente con el tiempo real de esta. 0.2
Propone soluciones adecuadas a los problemas técnicos e interpretativos detectados con claridad y 0.6
concrecion
Capacidad de comunicacion con los alumnos 0.6

Realiza correcciones adecuadas atendiendo a las diferentes necesidades de cada uno de los alumnos.

0.6
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Dimension para la valoracién

- Resultados obtenidos. (Puntuacién dimension: 2 )

Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimensién ~maxima
indicador
Nivel de logro en el alumnado 2

Ejercicio n® 2 DANZA ESTILIZADA (Ponderacion 40 %)
Dimension para la valoracion

- Rigor en el desarrollo del ejercicio de caracter practico. (Puntuacion dimensién: 2)

Puntuacion

Indicadores a tener en cuenta para la dimension “maxima
indicador
Adecuacion de la clase desarrollada al nivel correspondiente 1
Estructura y desarrollo coherente del ejercicio en su conjunto 1
Dimensidn para la valoracion
- Conocimiento cientifico de la especialidad. (Puntuacion dimension: 2)
Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
Claridad y concrecion al marcar los ejercicios 1
Comunicacién correcta, fluida y eficaz con el maestro acompafiante 1
Dimensidn para la valoracion
- Dominio de habilidades técnicas de la especialidad. (Puntuacion dimension: 2)
Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimension s
indicador
Capacidad de transmitir a los alumnos los conocimientos técnicos 0.8
Capacidad de transmitir a los alumnos la musicalidad en los ejercicios 0.6
Capacidad de transmitir a los alumnos los conocimientos interpretativos y artisticos, atendiendo al caréacter 0.6
y al estilo de esta forma de la danza espafiola
Dimensidn para la valoracion
- Resolucién, en su caso, de ejercicios practicos. (Puntuacion dimensién: 2)
Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
La organizacion de la clase es coherente con el tiempo real de esta. 0.2
Propone soluciones adecuadas a los problemas técnicos e interpretativos detectados con claridad y 0.6
concrecion
Capacidad de comunicacion con los alumnos 0.6
Realiza correcciones adecuadas atendiendo a las diferentes necesidades de cada uno de los alumnos 0.6
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Dimension para la valoracién

- Resultados obtenidos. (Puntuacién dimension: 2 )

Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimensién ~maxima
indicador
Nivel de logro en el alumnado 2

Ejercicio n® 3 FOLCLORE (Ponderacién 20 %)
Dimension para la valoracion

- Rigor en el desarrollo del ejercicio de caracter practico. (Puntuacion dimensién: 2)

Puntuacion

Indicadores a tener en cuenta para la dimension “maxima
indicador
Adecuacion de la clase desarrollada al nivel correspondiente 1
Estructura y desarrollo coherente del ejercicio en su conjunto 1
Dimensidn para la valoracion
- Conocimiento cientifico de la especialidad. (Puntuacion dimension: 2)
Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
Claridad y concrecion al marcar los ejercicios 1
Fidelidad y rigor técnico en los pasos y mudanzas propias del baile o danza que esté ensefiando 1
Dimensidn para la valoracion
- Dominio de habilidades técnicas de la especialidad. (Puntuacion dimension: 2)
Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimension s
indicador
Capacidad de transmitir a los alumnos los conocimientos técnicos 0.8
Capacidad de transmitir a los alumnos la musicalidad en los ejercicios 0.6
Capacidad de transmitir a los alumnos los conocimientos interpretativos y artisticos, atendiendo al caréacter 0.6
del baile 0o danza que esta ensefiando
Dimensidn para la valoracion
- Resolucién, en su caso, de ejercicios practicos. (Puntuacion dimensién: 2)
Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
La organizacion de la clase es coherente con el tiempo real de esta. 0.2
Propone soluciones adecuadas a los problemas técnicos e interpretativos detectados con claridad y 0.6
concrecion
Capacidad de comunicacion con los alumnos 0.6
Realiza correcciones adecuadas atendiendo a las diferentes necesidades de cada uno de los alumnos. 0.6
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Dimension para la valoracién

- Resultados obtenidos. (Puntuacién dimension: 2 )

Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimensién ~maxima
indicador
Nivel de logro en el alumnado 2

PUNTUACION MAXIMA DE LA PARTE A: 10
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PARTE B: DESARROLLO DE UN TEMA POR ESCRITO

Tiempo: dos horas
Dimensidn para la valoracion
- Conocimiento cientifico, profundo y actualizado del tema. (Puntuacién dimension: 6)

Indicadores a tener en cuenta para la dimensioén Puntuacion
maxima
indicador
Profundidad conceptual, actualizacién y rigor cientifico 3
Exposicion de los contenidos mas relevantes y capacidad de sintesis 2
Utiliza referencias didacticas actualizadas y pertinentes citas bibliograficas que se corresponden con la 1
bibliografia enunciada

Dimension para la valoracién
- Estructura del tema, su desarrollo completo y originalidad en el planteamiento. (Puntuacion dimensién: 3)

Indicadores a tener en cuenta para la dimensién Puntuacion
maxima
indicador

Desarrollo completo y equilibrado de todos sus apartados 0.75

Planteamiento original e innovador 0.75

Exposicion coherente de los distintos apartados que facilita la comprensién del tema: Claridad expositiva, 0.75

adecuada fluidez y capacidad para transmitir los contenidos del tema

Contempla la aplicacion préactica del tema seleccionado 0.75

Dimension para la valoracion
- Presentacion, orden y redaccion del tema. (Puntuacién dimension: 1)

Indicadores a tener en cuenta para la dimensién Puntuacion
maxima
indicador

Utiliza terminologia precisa y rica en sus expresiones 0.5

Presentacién del tema con limpieza y legibilidad 0.5

PUNTUACION MAXIMA DE LA PARTE B: 10
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SEGUNDA PRUEBA: PRUEBA DE APTITUD PEDAGOGICA - 50%

Segun el articulo 53 de la Orden de 20 de noviembre de 2024, los tribunales calificaran
globalmente esta prueba de 0 a 10 puntos, debiendo alcanzar el aspirante, para su superacion, una
puntuacion igual o superior a cinco puntos.

Tiempos: Preparaciéon de la unidad didactica: 1 hora.
Defensa oral de la programacién, exposicién de la unidad didactica y posterior debate ante el

tribunal: 1 hora y 30 minutos. Se iniciara con la defensa de la programacion a la que se destinara un
maximo de 30 minutos. Se finalizara con un debate del tribunal que durara 15 minutos. El tiempo
restante se dedicara a la exposicién de la unidad didactica.

Material: Durante la exposicion de la Segunda prueba, el aspirante podra utilizar el material que

considere oportuno en formato papel y materiales manipulativos.

Guion: Durante la exposicién de la Segunda prueba, el aspirante podrda utilizar un guion que no

excedera de un folio por una cara y que se entregara al tribunal al término de la exposicion.

DEFENSA DE LA PROGRAMACION DIDACTICA O, EN SU CASO,
PROGRAMA DE INTERVENCION (30%)

La programacion didactica o, en su caso, el programa de intervencién, de caréacter
personal, sera elaborada de forma individual por el aspirante. La programacion
didactica no sera valorada y computara con un 0 en todos los indicadores establecidos
por la comision de seleccion relacionados con la misma, cuando se incumpla alguno de
los siguientes aspectos formales (anexo XIX de la orden de bases y convocatoria):

+ Si excede del maximo de 70 péaginas.

e Utiliza un tamafio de letra inferior a Arial 11 sin comprimir.
 Si el interlineado es inferior a un interlineado sencillo.

e Si las paginas no se ajustan al formato UNE-A4.

En este caso, la unidad didactica o, en su caso, la unidad de actuacién o la unidad de
trabajo, deberd ser elaborada a partir del temario oficial de la especialidad.

Dimension para la valoracion

- Presentacion, originalidad e innovacion aportada y aspectos formales ajustados a la orden de bases y

convocatoria. (Puntuacién dimensién: 0.075)

Puntuacion

Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
Muestra una estructura y organizacion, en epigrafes o apartados, con una adecuada relacién entre ellos. 0.075

Dimension para la valoracion

- Justificacién y contextualizacién de la programacién. (Puntuacion dimension: 0.3)

Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
Determina una contextualizacion para un supuesto centro educativo realizando una referencia a sus 0.075
documentos institucionales
Contextualiza la programacion a las caracteristicas del alumnado para el que la destina 0.075
Determina el marco legislativo y curricular en el ambito de la Comunidad Auténoma de la Regién de 0.075
Murcia.
Recoge citas bibliograficas que apoyen su argumentacién 0.075
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Dimension para la valoracién

- Adecuacion de los elementos que integran el curriculo y la evaluacién y que se establecen en la normativa vigente
para cada etapa y ensefianza en la Region de Murcia. (Puntuacion dimension: 1.35)

Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimensién _maxima
indicador
Describe los objetivos generales de las ensefianzas, de la asignatura y del curso a las que destina la 0.15
Programacion, estableciendo una vinculacién entre ellos
Relaciona y secuencia para el curso los contenidos curriculares 0.15
Establece principios metodolégicos y didacticos adecuados las caracteristicas de la especialidad y del 0.45
alumnado
Relaciona los criterios de evaluacién propios del curso y especialidad 0.15
Incluye procedimientos e instrumentos de evaluacion adecuados y variados 0.15
Precisa indicadores de logro del proceso de ensefianza y de la practica docente 0.15
Prevé mecanismos para desarrollar la accién tutorial con el alumnado y/o familias 0.15

Dimension para la valoracion

- Recursos didacticos (Puntuacion dimension: 0.3)

Puntuacion

Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
Refiere recursos didacticos y estrategias organizativas propias de la especialidad 0.3

Dimension para la valoracion

- Actividades complementarias (Puntuacién dimension: 0.3)

Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimension e

indicador
Recoge una adecuada seleccion de actividades complementarias adecuadas al nivel elegido 0.3
Dimension para la valoracién
- Atencidn al alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo (Puntuacion dimension: 0.3)

Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimensién _maxima

indicador
Contempla medidas de atencién a la diversidad adecuadas a las caracteristicas del alumnado que cursa 0.3
estas ensefianzas

Dimension para la valoracion

- Expresion oral (Puntuacién dimension: 0.375)

Puntuacion

Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
Se expresa correctamente utilizando un vocabulario técnico y apropiado 0.1875
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Demuestra una adecuada fluidez verbal y capacidad para transmitir los contenidos de forma motivadora y
didactica

0.1875

EXPOSICION ORAL DE UNA UNIDAD DIDACTICA, O EN SU CASO, UNIDAD

DE TRABAJO O UNIDAD DE ACTUACION (60%)

Dimension para la valoracion

- Contextualizacion (Puntuacién dimension: 0.6)

Puntuacion

Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
Tiene coherencia con la programacion en la que se enmarca y con el curriculo al que corresponde 0.3
Existe conexion entre los diferentes elementos de la unidad didactica 0.3
Dimension para la valoracion
- Objetivos (Puntuacion dimension: 0.3)
Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimensién _maxima
indicador
Los objetivos de aprendizaje tienen relacién con los propios de la especialidad y del curso 0.3

Dimension para la valoracién

- Contenidos (Puntuacion dimensién: 0.3)

Puntuacion

Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
Presenta una adecuada temporalizacién y secuenciacion de los mismos 0.15
Guarda relacién con los objetivos curriculares 0.15
Dimension para la valoracion
- Metodologia y actividades de ensefianza-aprendizaje (Puntuacion dimension: 2.4)
Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimensién _maxima
indicador
Las actividades muestran una adecuada secuenciacion, temporalizaciéon para el trabajo de los contenidos 1.2
seleccionados en la unidad, contemplando la atencion al alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo.
La metodologia empleada muestra coherencia con la contemplada en la programaciéon y emplea principios 1.2
metodologicos adecuados a estas ensefianzas.
Dimension para la valoracion
- Recursos para el desarrollo de la unidad (Puntuacién dimension: 0.6)
Puntuacion
maxima

Indicadores a tener en cuenta para la dimensién

indicador
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Plantea una seleccién de recursos innovadores, motivadores y congruentes con las actividades propuestas

0.6

Dimension para la valoracion

- Criterios y procedimientos de evaluacion (Puntuacion dimension: 1.2)

Puntuacion

Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
Constan los criterios de evaluacion y su relaciéon con los procedimientos e instrumentos de evaluacién 1.2
Dimension para la valoracion
- Exposicion (Puntuacion dimension: 0.6)
Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimension e
indicador
Se expresa correctamente utilizando un vocabulario técnico y apropiado 0.3
Demuestra una adecuada fluidez verbal y capacidad para transmitir los contenidos de forma motivadora y 0.3

didactica

Dimension para la valoracion

- Competencias (Puntuacion dimension: 0)

Puntuacion

Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
*En las ensefianzas de régimen especial de danza no se contempla esta dimensién 0
DEBATE CON EL TRIBUNAL (10%)
Dimension para la valoracién
- Concrecion y correccion en las contestaciones dadas (Puntuacion dimension: 0.5)
Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimensién _maxima
indicador
Evidencia una coherencia, rigor y precision en las respuestas 0.5

Dimension para la valoracién

- Aportacién de argumentos ampliados respecto a la exposicion oral (Puntuacion dimension: 0.5)

Puntuacion

Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
Aporta informacién adicional a las preguntas planteadas por el tribunal 0.5

PUNTUACION MAXIMA DE LA SEGUNDA PRUEBA: 10

OTRAS CONSIDERACIONES

10
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La duracién de la parte A de la primera prueba (parte practica) consistira en una clase con una
duracién efectiva méxima de una hora.

En el desarrollo de la clase no se tendra en cuenta el tiempo empleado en los cambios de vestuario y
complementos. Por lo tanto, la duracion total de la prueba podra superar la hora, asegurando siempre
gue la duracion maxima de la clase no supere una hora. Los tiempos maximos se distribuirdn del
siguiente modo:

- 25 minutos para Escuela Bolera

- 20 minutos para Danza estilizada con zapato

- 15 minutos para Folclore
A la finalizacién de la clase el tribunal podra formular preguntas con objeto de aclarar cuestiones
relativas a su desarrollo.

DESARROLLO DE LA CLASE

a)El dia en el que el opositor haya sido convocado para la realizacion de la parte A de la primera
prueba, debe dirigirse al aula 2.8 del CPR DANZA CONSERVATORIO DE DANZA TERESA SOUAN BERNAL
- MURCIA

b)Para la imparticion de la clase el opositor extraera al azar el curso del que debera realizar dicha
clase, de entre los cursos 4°, 5° y 6° de las Ensefianzas Profesionales de la Especialidad de Danza
Espafiola. El opositor dispondra de 10 minutos para la preparacion de la clase.

c)La comision podra dar por concluida la actuacién de los/las aspirantes en cualquier momento del
transcurso de una u otra parte, si considera que ya tiene elementos de juicio suficientes para la
valoracion de su aptitud.

d) El conservatorio aportara los alumnos para la realizacion de la clase.

e) El conservatorio aportard el profesor pianista acompafiante para la realizacion de la clase en
los ejercicios de escuela bolera y danza estilizada, teniendo que aportar el aspirante su soporte
musical (muUsica grabada) para las variaciones de repertorio y de folclore, si fuera necesario. El
opositor entregara el soporte musical (musica grabada) al tribunal en formato CD o USB.

11
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CUERPO DE PROFESORES DE MUSICA Y ARTES ESCENICAS, 436 DANZA
CLASICA

CRITERIOS DE ACTUACION

- El desarrollo de este procedimiento se regira por lo previsto en la Orden de 20 de noviembre de
2024, por la que se publican las bases y convocatoria de los procedimientos selectivos para ingreso,
acceso y adquisicién de nuevas especialidades en los Cuerpos de Profesores de Ensefianza
Secundaria, Profesores Especialistas en Sectores Singulares de Formacion Profesional, Profesores de
Escuelas Oficiales de Idiomas, Profesores de Musica y Artes Escénicas y Profesores de Artes Plasticas y
Disefio, a celebrar en el afio 2025, y la elaboracién de la lista de interinos para el curso 2025-2026, en
el ambito de gestién de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

- La Fase de oposicion del procedimiento de ingreso constara de dos pruebas. La Primera prueba se
dividira en una Parte A, de caracter practico (1 hora y 10 minutos) y en una Parte B, desarrollo por
escrito de un tema (2 horas). La Segunda prueba consistira en la presentaciéon y defensa de una
programacion didactica y en la elaboraciéon y exposicién oral de una unidad didactica (1 hora para
preparacién de la unidad didactica y 1 hora y 30 minutos de exposicion).

- La Parte A de la Primera prueba constard de dos ejercicios con una duracién total de 1 hora y 10
minutos.

*Extraccion curso por sorteo de 4° a 6°.

*Preparacion del ejercicio 1: 10 minutos.

*EJERCICIO 1: 45 minutos para la clase de técnica clasica.

*Descanso y preparaciéon del ejercicio 2: 5 minutos.

*EJERCICIO 2: 25 minutos para la clase de técnicas especificas.

*Debate/aclaraciones: 10 minutos

DESARROLLO DEL EJERCICIO

bara la imparticiéon de la clase el opositor extraera al azar el curso del que debera realizar dicha clase
de entre los cursos 4° 5° y 6° de las ensefianzas profesionales de la especialidad de Danza clasica. El
opositor dispondra de 10 minutos para la preparacion de la clase.

DESARROLLO DEL EJERCICIO
Pmparticiéon de una clase de técnicas especificas o varones, a eleccién del tribunal, de los niveles
propios de los cursos 4°, 5° § 6° de las enseflanzas profesionales de la especialidad de Danza Clasica.

El dia en el que el opositor haya sido convocado para la realizacién de la parte A de la Primera prueba,
debe dirigirse al aula 3.17 del Conservatorio de danza 'Teresa Souan Bernal' (Plaza de los Apdstoles
s/n de Murcia).Esta prueba dara comienzo el martes 25 de junio de 2025.

El tribunal decidird, dependiendo de los aspirantes presentados, la distribucion por dia y hora para la
realizacion de esta prueba, publicAndolo en los tablones de anuncios del Conservatorio de danza
'Teresa Souan Bernal'. El conservatorio aportara tanto los alumnos como los profesores pianistas
acompafiantes para la realizacién de los ejercicios de Técnica Clasica y Técnicas Especificas.

El tribunal podra dar por concluida la actuacién de los/las aspirantes en cualquier momento del
transcurso de uno u otro ejercicio, si considera que ya tiene elementos de juicio suficientes para la
valoracion de su aptitud.

El acto de presentaciéon y la celebracién de la PARTE B de la Primera prueba ( el tema), se realizara en
el IES Licenciado Cascales (Paseo del Teniente Flomesta, n°1.30001 Murcia) el sabado dia 21 de junio
de 2025 .La presentacion de los aspirantes sera a las 8 a.m. La duracién del desarrollo del tema sera
de 2 horas, tras ser leidas las instrucciones oportunas por el tribunal y haber realizado la extraccion de
las tres bolas de entre los 35 temas.

- Una vez iniciada la parte B de la Primera prueba, el aspirante no podrd abandonar el aula hasta
pasados quince minutos desde el inicio, y sélo la abandonara previa autorizacion del tribunal y entrega
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del cuadernillo de examen ( debidamente cumplimentado). De la misma forma, una vez finalizado el
tiempo, los aspirantes esperardn a que se les recoja el cuadernillo de examen y permaneceran
sentados hasta que se les permita la salida. Para facilitar la recogida y recuento de los cuadernillos, no
podra salir nadie del aula durante los dltimos 15 minutos.

- Durante esta prueba, ademdas del cuadernillo de examen, se podra utilizar exclusivamente papel
blanco entregado y sellado por el tribunal. Al finalizar el examen, el aspirante indicara el papel
adicional que debe ser grapado al cuadernillo en el orden adecuado y el papel utilizado como borrador,
gue él mismo destruir4d en presencia del tribunal, debiendo entregarlo al mismo.

- Se seguiran las instrucciones generales para todas las especialidades incluidas en el cuadernillo de
examen. No se permitird el uso de corrector de tinta y el tipo de boligrafo permitido sera de tinta
negra o azul, indeleble.

DESARROLLO DE LA SEGUNDA PRUEBA

Los aspirantes que superen la Primera presentaran al tribunal el dia que sean citados, dos ejemplares
de su Programacién Didéactica (uno le sera devuelto cuando concluya la exposicién oral, y el otro se lo
guedara el tribunal bajo custodia, pasando a formar parte de la documentacion del mismo). Ademas,
los aspirantes deberan presentar su ficha de baremacién junto con la documentacion justificativa de
los méritos en sobre cerrado.

La segunda prueba consistird en la presentacion y defensa de una programacién didactica y en la
elaboracidon y exposiciéon oral de una unidad didactica elegida entre tres de las presentadas, extraidas
al azar por el mismo opositor. El aspirante dispondrd de una hora para la preparacién de la unidad
didactica sin posibilidad de conexion con el exterior. En su preparacion podra utilizar el material que
considere oportuno en forma papel. En ningdn caso podran utilizarse aparatos electrdnicos,
dispositivos moviles, ordenadores portatiles o similares. Después, el opositor dispondra de un periodo
maximo de una hora y treinta minutos para el desarrollo de la prueba. Iniciard su exposiciéon con la
defensa de la programacién didactica presentada, que no podra exceder de treinta minutos, y a
continuacioén realizara la exposicion de la unidad didactica reservandose un tiempo de quince minutos
para debatir con el tribunal.

En el momento de la defensa el aspirante podra utilizar un ejemplar de la programaciéon aportado por
él mismo. En la exposicién, el aspirante podré utilizar el material auxiliar que considere oportuno y
gue, del mismo modo debera aportar él mismo (en formato papel y materiales manipulativos).
También podr& utilizar un guion que no excedera un folio por una cara y que entregara al tribunal al
término de la misma. No podran utilizarse aparatos electrénicos, dispositivos moviles, ordenadores
portatiles o similares.

Los aspirantes seran convocados para sus actuaciones ante el tribunal en UNICO LLAMAMIENTO, es
decir, los aspirantes convocados para cada dia deberan estar presente a la hora fijada por el tribunal,
siendo excluidos de los procedimientos selectivos quienes no comparezcan, salvo en los casos de
fuerza mayor debidamente justificados y apreciados por el tribunal.

- Se prohibe a los aspirantes el acceso a las aulas donde tenga lugar el acto de presentacion, asi como
a las aulas de examen de cualquiera de las pruebas de las que consta la fase de oposicién del
procedimiento selectivo, con soportes electronicos, teléfonos mdviles o aparatos susceptibles de tener
conexion informatica o con el exterior. Se incluyen entre los soportes electrénicos los denominados
relojes inteligentes o smartwatches (articulo 45 de la Orden de 20 de noviembre de 2024).

- En cada uno de los llamamientos los aspirantes deberan acreditar su identidad con DNI, NIE,
pasaporte o permiso de conducir. La comparecencia sin la documentacién requerida impedira la
realizacion de la prueba correspondiente.

- El tribunal apartara del procedimiento selectivo a aquellos aspirantes que realicen cualquier tipo de
actuacion fraudulenta que impida el normal desarrollo de cada prueba de acuerdo con los principios de
igualdad, mérito o capacidad. En este caso, el tribunal calificar4a la prueba con cero puntos y
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comunicara esta incidencia a la Direccién General de Recursos Humanos, Planificacion Educativa e
Innovacion.
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CUERPO DE PROFESORES DE MUSICA Y ARTES ESCENICAS, 436 DANZA
CLASICA

CRITERIOS DE VALORACION

Con vistas a la acreditacion de la competencia en comunicacion linglistica por parte de los
aspirantes, se tendrad en cuenta el correcto uso ortografico, Iéxico y gramatical de la lengua en la que
estén redactados los ejercicios (acentuacién -en su caso-, signos de puntuacion, vocabulario,
morfologia, sintaxis y estructura discursiva, repeticiones, tautologias y anacolutos).

Los miembros de los tribunales valorardn de forma negativa los siguientes errores:

» Faltas de ortografia, incluido el uso incorrecto de las tildes y el uso de abreviaturas indebidas.

» Incorrecciones sintacticas y discursivas que dificulten la comprension del escrito (signos de
puntuacién usados de forma arbitraria o ausencia de los mismos; errores de concordancia; uso
inadecuado de formas y tiempos verbales; uso incorrecto de preposiciones; uso inadecuado de
marcadores discursivos).

En la calificacién total de cada una de las partes de las pruebas, incluido el material escrito que se
presente en la segunda prueba, se detraera la siguiente puntuacién en funcién de los errores
advertidos. Por cada falta se detraerdn 0,5 puntos:

» Un error ortografico (tipo b/v, g/j, llly) sera considerado una falta.

« Tres tildes sin colocar o mal puestas tendran el valor de una falta.

» Tres abreviaturas indebidas seran consideradas una falta.

e Tres usos arbitrarios de sighos de puntuacidon o su ausencia se consideraran una falta.
e Tres usos inadecuados de formas y tiempos verbales tendran el valor de una falta.

» Tres errores de concordancia seran considerados una falta.

» Tres usos incorrectos de preposiciones se consideraran una falta.

» Tres usos inadecuados de marcadores discursivos tendran el valor de una falta.

» Tres repeticiones, tautologias o anacolutos seran considerados una falta.

Las faltas cometidas en palabras que se repiten se contabilizardn una sola vez. EI maximo total
deducible por estos errores serd de 3 puntos en cada parte de las pruebas.

PROCEDIMIENTO DE INGRESO
PRIMERA PRUEBA: PRUEBA DE CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS - 50%
La puntuacion maxima a asighar por cada integrante del tribunal a cada una de las partes sera de
10 puntos. La primera parte (A) y la segunda parte (B) de la Primera prueba se calificaran de 0 a 10
puntos y la calificacién total de la Primera prueba se obtendrd de la aplicacion de los porcentajes
establecidos en el articulo 50 de la Orden de 20 de noviembre de 2024 (50% parte A y 50% parte
B) y la suma de ambas partes. La puntuacién méaxima de la Primera prueba sera 10 puntos.
Para la superacion de la Primera Prueba, los aspirantes deberan alcanzar una puntuacidn minima
de 1,25 puntos en cada parte de la prueba, debiendo obtener una calificacion total igual o superior
a 5 puntos.
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PARTE A: PRUEBA DE CARACTER PRACTICO

Ejercicio n° 1 IMPARTICION DE UNA CLASE DE TECNICA CLASICA (Ponderacion 60 %)

Dimensidn para la valoracion

- Rigor en el desarrollo del ejercicio de caracter practico. (Puntuacién dimension: 2)

Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimensién s

indicador
Adecuacién de la clase desarrollada al nivel correspondiente 1
Estructura y desarrollo coherente del ejercicio en su conjunto 1

Dimension para la valoracién

- Conocimiento cientifico de la especialidad. (Puntuacion dimension: 2)

Puntuacion

Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador

Claridad y concrecion al marcar los ejercicios 1

Comunicacion correcta , fluida y eficaz con el maestro acompafiante. 1

Dimension para la valoracion

- Dominio de habilidades técnicas de la especialidad. (Puntuacion dimensién: 2)

Puntuacion

Indicadores a tener en cuenta para la dimensioén _maxima
indicador
Capacidad de transmitir a los alumnos los conocimientos técnicos 0.5
Capacidad de transmitir a los alumnos la musicalidad en los ejercicios 1
Capacidad de transmitir a los alumnos los conocimientos interpretativos y artisticos , atendiendo al caracter 0.5

y al estilo de la técnica clasica

Dimension para la valoracién

- Resolucidn, en su caso, de ejercicios practicos. (Puntuacion dimension: 2)

Puntuacion

Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador

La organizacion de la clase es coherente con el tiempo real de ésta 0.5

Propone soluciones adecuadas a los problemas técnicos e interpretativos detectados, con claridad y 0.5

concrecion

Capacidad de comunicacion con los alumnos 0.5

Realiza correcciones adecuadas atendiendo a las diferentes necesidades de cada uno de los alumnos 0.5
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Dimension para la valoracién

- Resultados obtenidos. (Puntuacién dimension: 2 )

Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimensién ~maxima
indicador
Nivel de logro del aspirante en el alumnado 2

Ejercicio n® 2 Imparticion de una clase de Técnica especificas de puntas o de varones, a

eleccidon del tribunal. (Ponderacion 40 %)
Dimension para la valoracién

- Rigor en el desarrollo del ejercicio de caracter practico. (Puntuacién dimension: 2)

Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima

indicador
Adecuacion de la clase desarrollada al nivel correspondiente 1
Estructura y desarrollo coherente del ejercicio en su conjunto 1

Dimension para la valoracion

- Conocimiento cientifico de la especialidad. (Puntuacién dimension: 2)

Puntuacion

Indicadores a tener en cuenta para la dimension “maxima
indicador
Claridad y concrecién al marcar los ejercicios 1
Comunicacion correcta , fluida y eficaz con el maestro acompafiante. 1
Dimension para la valoracion
- Dominio de habilidades técnicas de la especialidad. (Puntuacién dimensién: 2)
Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
Capacidad de transmitir a los alumnos los conocimientos técnicos 0.5
Capacidad de transmitir a los alumnos la musicalidad en los ejercicios 1
Capacidad de transmitir a los alumnos los conocimientos interpretativos artisticos, atendiendo al caracter y 0.5

el estilo de la técnica clasica

Dimension para la valoracion

- Resolucién, en su caso, de ejercicios practicos. (Puntuacion dimensién: 2)

Puntuacion

Indicadores a tener en cuenta para la dimensioén _mé_lxima
indicador

La organizacién de la clase es coherente con el tiempo real de ésta 0.5

Propone soluciones adecuadas a los problemas técnicos e interpretativos detectados, con claridad y 0.5

concrecion

Capacidad de comunicacion con los alumnos 0.5
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Realiza correcciones adecuadas atendiendo a las diferentes necesidades de cada uno de los alumnos 0.5

Dimensidn para la valoracion

- Resultados obtenidos. (Puntuacién dimension: 2)

Puntuacion

Indicadores a tener en cuenta para la dimensién .mé_lxima
indicador
Nivel de logro del aspirante en el alumnado 2

PUNTUACION MAXIMA DE LA PARTE A: 10
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PARTE B: DESARROLLO DE UN TEMA POR ESCRITO

Tiempo: dos horas
Dimensidn para la valoracion
- Conocimiento cientifico, profundo y actualizado del tema. (Puntuacién dimension: 6)

Indicadores a tener en cuenta para la dimensioén Puntuacion
maxima
indicador
Profundidad conceptual, actualizacién y rigor cientifico 2.4
Exposicion de los contenidos mas relevantes y capacidad de sintesis 2.4
Utiliza referencias didacticas actualizadas y pertinentes citas bibliograficas que se corresponden con la 1.2
bibliografia enunciada

Dimension para la valoracién
- Estructura del tema, su desarrollo completo y originalidad en el planteamiento. (Puntuacion dimensién: 3)

Indicadores a tener en cuenta para la dimensién Puntuacion
maxima
indicador
Desarrollar completa, adecuada y equilibradamente todos los apartados del tema 1.2
Plantea el tema de forma original e innovadora 0.3
Exposicién coherente de los distintos apartados que facilita la comprension del tema: claridad expositiva, 15
adecuada fluidez y capacidad para transmitir los contenidos del tema

Dimension para la valoracion
- Presentacion, orden y redaccién del tema. (Puntuacion dimension: 1)

Indicadores a tener en cuenta para la dimensién Puntuacion
maxima
indicador

Utiliza terminologia precisa y rica en sus expresiones 0.6

Presentacion del tema con limpieza y legibilidad 0.4

PUNTUACION MAXIMA DE LA PARTE B: 10
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SEGUNDA PRUEBA: PRUEBA DE APTITUD PEDAGOGICA - 50%

Segun el articulo 53 de la Orden de 20 de noviembre de 2024, los tribunales calificaran
globalmente esta prueba de 0 a 10 puntos, debiendo alcanzar el aspirante, para su superacion, una
puntuacion igual o superior a cinco puntos.

Tiempos: Preparaciéon de la unidad didactica: 1 hora.
Defensa oral de la programacién, exposicién de la unidad didactica y posterior debate ante el

tribunal: 1 hora y 30 minutos. Se iniciara con la defensa de la programacion a la que se destinara un
maximo de 30 minutos. Se finalizara con un debate del tribunal que durara 15 minutos. El tiempo
restante se dedicara a la exposicién de la unidad didactica.

Material: Durante la exposicion de la Segunda prueba, el aspirante podra utilizar el material que

considere oportuno en formato papel y materiales manipulativos.

Guion: Durante la exposicién de la Segunda prueba, el aspirante podrda utilizar un guion que no

excedera de un folio por una cara y que se entregara al tribunal al término de la exposicion.

DEFENSA DE LA PROGRAMACION DIDACTICA O, EN SU CASO,
PROGRAMA DE INTERVENCION (30%)

La programacion didactica o, en su caso, el programa de intervencién, de caréacter
personal, sera elaborada de forma individual por el aspirante. La programacion
didactica no sera valorada y computara con un 0 en todos los indicadores establecidos
por la comision de seleccion relacionados con la misma, cuando se incumpla alguno de
los siguientes aspectos formales (anexo XIX de la orden de bases y convocatoria):

+ Si excede del maximo de 70 péaginas.

e Utiliza un tamafio de letra inferior a Arial 11 sin comprimir.
 Si el interlineado es inferior a un interlineado sencillo.

e Si las paginas no se ajustan al formato UNE-A4.

En este caso, la unidad didactica o, en su caso, la unidad de actuacién o la unidad de
trabajo, deberd ser elaborada a partir del temario oficial de la especialidad.

Dimension para la valoracion

- Presentacion, originalidad e innovacion aportada y aspectos formales ajustados a la orden de bases y

convocatoria. (Puntuacién dimensién: 0.075)

Puntuacion

Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
Muestra una estructura y organizacion, en epigrafes o apartados, con una adecuada relacién entre ellos 0.075

Dimension para la valoracion

- Justificacién y contextualizacién de la programacién. (Puntuacion dimension: 0.3)

Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima

indicador
Determina una contextualizacion para un supuesto centro educativo realizando una referencia a sus 0.075
documentos institucionales.
Contextualiza la programacion a las caracteristicas del alumnado para el que la destina 0.075
Determina el marco legislativo y curricular en el @mbito e la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia 0.075
Recoge citas bibliograficas que apoyen su argumentacién 0.075
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Dimension para la valoracién

- Adecuacion de los elementos que integran el curriculo y la evaluacién y que se establecen en la normativa vigente

para cada etapa y ensefianza en la Region de Murcia. (Puntuacion dimension: 1.35)

Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimensién _maxima
indicador
Describe los objetivos generales de las ensefianzas, de la asignatura y del curso a las que se destina la 0.15
Programacioén, estableciendo una vinculacién entre ellos.
Relaciona y secuencia, para el curso, los contenidos curriculares 0.15
Establece principios metodolégicos y didacticos adecuados a las caracteristicas de la especialidad y del 0.45
alumnado
Relaciona los criterios de evaluacién propios del curso y especialidad 0.15
Incluye procedimientos e instrumentos de evaluacion adecuados y variados 0.15
Precisa indicadores de logro del proceso de ensefianza y de la practica docente 0.15
Prevé mecanismos para desarrollar la accion tutorial con el alumnado y/o las familias 0.15

Dimension para la valoracion

- Atencion al alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo. (Puntuacién dimension: 0.3)

Puntuacion

Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
Contempla medidas de atencion a la diversidad adecuadas a las caracteristicas del alumnado que cursa 0.3
estas ensefianzas
Dimension para la valoracion
- Recursos didacticos (Puntuacién dimension: 0.3)
Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimension e
indicador
Refiere recursos didacticos y estrategias organizativas propia de la especialidad 0.3
Dimension para la valoracién
- Actividades complementarias (Puntuacion dimension: 0.3)
Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimensién _maxima
indicador
Recoge una adecuada seleccion de actividades complementarias adecuadas al nivel elegido 0.3

Dimension para la valoracion

- Expresion oral (Puntuacién dimension: 0.375)

Puntuacion

Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
Se expresa correctamente utilizando un vocabulario técnico y apropiado 0.1875
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Demuestra una adecuada fluidez verbal y capacidad para transmitir los contenidos de forma motivadora y
didactica

0.1875

EXPOSICION ORAL DE UNA UNIDAD DIDACTICA, O EN SU CASO, UNIDAD

DE TRABAJO O UNIDAD DE ACTUACION (60%)

Dimension para la valoracion

- Contextualizacion. (Puntuacién dimension: 0.6)

Puntuacion

Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
Tiene coherencia con la Programacién en la que se enmarca y con el curriculo al que corresponde 0.3
Existe conexion entre los diferentes elementos de la unidad didactica 0.3
Dimension para la valoracion
- Objetivos. (Puntuacion dimensién: 0.3)
Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimensién _maxima
indicador
0.3

Los objetivos de aprendizaje tienen relacién con los propios de la especialidad y del curso

Dimension para la valoracién

- Competencias. (Puntuacion dimension: 0)

Puntuacion

Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
* En las enseflanzas de régimen especial de danza no se contempla esta dimension 0
Dimension para la valoracion
- Contenidos. (Puntuacion dimension: 0.3)
Puntuacién
Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
Presenta una adecuada temporalizacién y secuenciacion de los mismos 0.15
0.15

Guardan relacién con los objetivos curriculares

Dimension para la valoracién

- Metodologia y actividades de ensefianza-aprendizaje. (Puntuacion dimension: 2.4)

Indicadores a tener en cuenta para la dimension

Puntuacion
maxima
indicador

Las actividades muestran una adecuada secuenciacion, temporalizacion para el trabajo de los contenidos
seleccionados en la unidad ,contemplando la atencién al alumnado con necesidades especificas de apoyo

educativo

1.2
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La metodologia empleada muestra coherencia con la contemplada en la Programacion y emplea principios
metodolégicos adecuados a estas ensefianzas

1.2

Dimension para la valoracion

- Criterios y procedimiento de evaluacion. (Puntuacion dimension: 1.2)

Puntuacion

Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
Constan los criterios de evaluacion y su relaciéon con los procedimientos e instrumentos de evaluacién 1.2
Dimension para la valoracion
- Exposicion. (Puntuacion dimension: 0.6)
Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimension e
indicador
Se expresa correctamente utilizando un vocabulario técnico y apropiado 0.3
Demuestra una adecuada fluidez verbal y capacidad para transmitir los contenidos de forma motivadora y 0.3

didactica

Dimension para la valoracion

- Recursos didacticos para el desarrollo de la unidad (Puntuacién dimension: 0.6)

Puntuacion

Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
Plantea una seleccion de recursos innovadores , motivadoras y congruentes con las actividades propuestas 0.6
DEBATE CON EL TRIBUNAL (10%)
Dimension para la valoracién
- Concrecion y correccion en las contestaciones dadas. (Puntuacion dimension: 0.5)
Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimensién _maxima
indicador
Evidencia una coherencia, rigor y precision en las respuestas 0.5

Dimension para la valoracién

- Aportacién de argumentos y datos actualizados y/o ampliados respecto de la exposicion oral. (Puntuacion

dimension: 0.5)

Puntuacion

Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
Aporta informacién adicional a las preguntas planteadas por el tribunal 0.5

PUNTUACION MAXIMA DE LA SEGUNDA PRUEBA: 10

OTRAS CONSIDERACIONES
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- La Parte A de la Primera prueba constara de dos ejercicios con una duracion total de 1 horay 10
minutos.

*Extraccién curso por sorteo de 4° a 6°.

*Preparacion del ejercicio 1: 10 minutos.

*EJERCICIO 1: 45 minutos para la clase de técnica clasica.

*Descanso y preparacion del ejercicio 2: 5 minutos.

*EJERCICIO 2: 25 minutos para la clase de técnicas especificas.

*Debate/aclaraciones: 10 minutos

DESARROLLO DEL EJERCICIO 1:

Para la imparticidn de la clase el opositor extraera al azar el curso del que debera realizar dicha clase
de entre los cursos 4°, 5° y 6° de las ensefianzas profesionales de la especialidad de Danza clasica. El
opositor dispondra de 10 minutos para la preparacion de la clase.

DESARROLLO DEL EJERCICIO 2:
Imparticion de una clase de técnicas especificas o varones, a eleccion del tribunal, de los niveles
propios de los cursos 4°, 5° § 6° de las ensefianzas profesionales de la especialidad de Danza Clésica.

El dia en el que el opositor haya sido convocado para la realizacion de la parte A de la Primera prueba,
debe dirigirse al aula 3.17 del Conservatorio de danza 'Teresa Souan Bernal' (Plaza de los Apéstoles
s/n de Murcia).Esta prueba dara comienzo el martes 25 de junio de 2025.

El tribunal decidira, dependiendo de los aspirantes presentados, la distribucién por dia y hora para la
realizacion de esta prueba, publicandolo en los tablones de anuncios del Conservatorio de danza
‘Teresa Souan Bernal'. El conservatorio aportara tanto los alumnos como los profesores pianistas
acompafiantes para la realizacién de los ejercicios de Técnica Clasica y Técnicas Especificas.

El tribunal podr& dar por concluida la actuacion de los/las aspirantes en cualquier momento del
transcurso de uno u otro ejercicio, si considera que ya tiene elementos de juicio suficientes para la
valoracién de su aptitud.

El acto de presentacion y la celebracion de la PARTE B de la Primera prueba ( el tema), se realizara en
el IES Licenciado Cascales (Paseo del Teniente Flomesta, n°1.30001 Murcia) el sabado dia 21 de junio
de 2025 .La presentacion de los aspirantes sera a las 8 a.m. La duracion del desarrollo del tema sera
de 2 horas, tras ser leidas las instrucciones oportunas por el tribunal y haber realizado la extraccion de
las tres bolas de entre los 35 temas.

10
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CUERPO DE PROFESORES DE MUSICA Y ARTES ESCENICAS, 460 LENGUAJE
MUSICAL

CRITERIOS DE ACTUACION

- El desarrollo de este procedimiento se regira por lo previsto en la Orden de 20 de noviembre de
2024, por la que se publican las bases y convocatoria de los procedimientos selectivos para ingreso,
acceso y adquisicién de nuevas especialidades en los Cuerpos de Profesores de Ensefianza
Secundaria, Profesores Especialistas en Sectores Singulares de Formacion Profesional, Profesores de
Escuelas Oficiales de Idiomas, Profesores de Musica y Artes Escénicas y Profesores de Artes Plasticas y
Disefio, a celebrar en el afio 2025, y la elaboracién de la lista de interinos para el curso 2025-2026, en
el ambito de gestién de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

- La Fase de oposicion del procedimiento de ingreso constarda de dos pruebas. La Primera prueba se
dividira en una Parte A, de caracter practico (con una duracién maxima de 7 horas) y en una Parte B,
desarrollo por escrito de un tema (2 horas). La Segunda prueba consistira en la presentacion y defensa
de una programacién didactica y en la elaboracién y exposicion oral de una unidad didactica (1 hora
para preparacion de la unidad didactica y 1 hora y 30 minutos de exposicion).

- La Parte A estara conformada por un ejercicio escrito (sabado, 21 de junio de 2025) y cinco ejercicios
de caracter practico (a realizar a partir del lunes 23 de junio de 2025). Estos son:

EJERCICIO 1 - 10%. Andlisis de una partitura y realizacidon de la propuesta pedagdégica de la misma:

* Sera una prueba colectiva, que se realizard la mafana del 21 de junio de 2025, con una duracion de
2 horas y una extensidn maxima de tres folios por ambas caras.

* Se proporcionara enunciado, partitura, papel pautado y los folios correspondientes para su
realizacién debidamente sellados.

* Se podra utilizar 14piz, colores y regla para la preparacion del ejercicio.

* El ejercicio debera ser entregado con boligrafo azul no borrable, sin perjuicio de que se realicen
anotaciones con colores en la partitura.

EJERCICIO 2 - 25%. Dictados a una y dos voces:

* Serd una prueba colectiva y se desarrollara en completo silencio.

* El tiempo maximo de duracion de este ejercicio serd de una hora y quince minutos.
* Se proporcionara papel pautado sellado.

* El ejercicio debera ser entregado con boligrafo azul no borrable.

EJERCICIOS 3, 4 y 5. Repentizacién cantada de un ejercicio. Improvisacion del acompafiamiento al
piano de una melodia. Repentizacién del acompafiamiento al piano de una melodia:

* Se establecen treinta minutos de duracién para la preparaciéon conjunta de los tres ejercicios, y tras
su realizacion se visualizara el ejercicio 2 (dictados a una y dos voces).

* En los treinta minutos de preparacién, el aspirante permanecerd en una sala sin piano y sin
posibilidad de conexion con el exterior; estard permitido utilizar diapasén de horquilla.

* Se entregard la documentacién necesaria debidamente sellada.

* Se accederd al aula solamente con lapiz, goma, boligrafo no borrable y diapasén de horquilla.

* Se permitirhd al aspirante acceder al aula con una botella transparente de agua sin etiquetas ni
marcas.

EJERCICIO 3 - 25%:
* Serd una prueba individual, y el aspirante serd acompafiado al piano por un miembro del tribunal.

EJERCICIO 4 - 15%:
* Sera una prueba individual y para la improvisacion del acompafiamiento, el aspirante tendra
posibilidad de escribir el cifrado que considere conveniente sin ningun otro tipo de anotaciones.

EJERCICIO 5 - 15%:
* Sera una prueba individual y la melodia sera interpretada por un miembro del tribunal.
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EJERCICIO 6 - 10%. Componer una leccion de solfeo y su acompafamiento al piano:

* Sera una prueba individual.

El tiempo maximo establecido para la realizacion de este ejercicio sera de dos horas.

Se proporcionara el motivo melddico-ritmico, curso al que va dirigida y papel pautado.

Se podréa utilizar |4piz para la preparacion del ejercicio.

El ejercicio deberd ser entregado con boligrafo azul no borrable, sin perjuicio de que se puedan
realizar anotaciones con colores en la partitura.

* Se permitira al aspirante acceder al aula con una botella transparente de agua sin etiquetas ni
marcas.

*
*
*
*

- El procedimiento de adquisicion de nuevas especialidades constard de una prueba dividida en dos
partes. Un ejercicio de caracter practico (con una duraciéon maxima de 7 horas) y la exposicion oral de
un tema de la especialidad a la que se opta (1 hora de preparaciéon y 1 hora de exposicion).

- Se prohibe a los aspirantes el acceso a las aulas donde tenga lugar el acto de presentacién, asi como
a las aulas de examen de cualquiera de las pruebas de las que consta la fase de oposicion del
procedimiento selectivo, con soportes electronicos, teléfonos méviles o aparatos susceptibles de tener
conexion informatica o con el exterior. Se incluyen entre los soportes electronicos los denominados
relojes inteligentes o smartwatches (articulo 45 de la Orden de 20 de noviembre de 2024).Se podréa
solicitar al aspirante la revision de cualquier elemento susceptible de formar parte del grupo de
dispositivos citado anteriormente.

- En cada uno de los llamamientos los aspirantes deberan acreditar su identidad con DNI, NIE,
pasaporte o permiso de conducir. La comparecencia sin la documentacion requerida impedira la
realizacion de la prueba correspondiente.

- Una vez iniciada la Primera prueba, el aspirante no podra abandonar el aula hasta pasados quince
minutos desde el inicio de cada una de sus partes, y solo la abandonara previa autorizacion del
tribunal y entrega del cuadernillo de examen. De la misma forma, una vez finalizado el tiempo, los
aspirantes esperaran a que se les recoja el cuadernillo de examen y permaneceran sentados hasta
gue se les permita la salida. Para facilitar la recogida y recuento de los cuadernillos, no podra salir
nadie del aula durante los ultimos 15 minutos.

- Durante la Primera prueba, ademas del cuadernillo de examen, se podra utilizar exclusivamente
papel blanco entregado y sellado por el tribunal. Al finalizar el examen, el aspirante indicara el papel
adicional que debe ser grapado al cuadernillo en el orden en que lo entregue el opositor y el papel en
sucio que destruira el propio aspirante en presencia del tribunal, debiendo entregarlo al mismo.

- No se permite el uso de corrector de tinta. Se seguiradn las instrucciones generales para todas las
especialidades incluidas en el cuadernillo de examen. El tipo de boligrafo permitido sera de tinta negra
o azul, indeleble.

- El tribunal apartara del procedimiento selectivo a aquellos aspirantes que realicen cualquier tipo de
actuacion fraudulenta que impida el normal desarrollo de cada prueba de acuerdo con los principios de
igualdad, mérito o capacidad. En este caso, el tribunal calificara la prueba con cero puntos y
comunicara esta incidencia a la Direccion General de Recursos Humanos, Planificacion Educativa e
Innovacion.

- Siguiendo las indicaciones de los miembros de los érganos de seleccién, los aspirantes se dispondran
en filas por tribunal y entrardn de uno en uno en la sede. Los aspirantes accederan directamente a su
aula de examen y tomaran asiento en ella. Pondran encima de la mesa su documento identificativo.

- A la hora indicada, el presidente y el secretario del tribunal iran comprobando la identidad de los
aspirantes.

- Si por circunstancia de fuerza mayor, debidamente apreciada por el tribunal, un aspirante tuviera
gue abandonar temporalmente el aula, una vez iniciada la prueba, estar4 acompafiado por un
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miembro del tribunal o de los empleados publicos responsables de la sede de actuacion, que podran
autorizar su retorno al aula sin que en ningun caso se modifique la hora de finalizacion de la prueba.
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CUERPO DE PROFESORES DE MUSICA Y ARTES ESCENICAS, 460 LENGUAJE
MUSICAL

CRITERIOS DE VALORACION

Con vistas a la acreditacion de la competencia en comunicacion linglistica por parte de los
aspirantes, se tendrad en cuenta el correcto uso ortografico, Iéxico y gramatical de la lengua en la que
estén redactados los ejercicios (acentuacién -en su caso-, signos de puntuacion, vocabulario,
morfologia, sintaxis y estructura discursiva, repeticiones, tautologias y anacolutos).

Los miembros de los tribunales valorardn de forma negativa los siguientes errores:

» Faltas de ortografia, incluido el uso incorrecto de las tildes y el uso de abreviaturas indebidas.

» Incorrecciones sintacticas y discursivas que dificulten la comprension del escrito (signos de
puntuacién usados de forma arbitraria o ausencia de los mismos; errores de concordancia; uso
inadecuado de formas y tiempos verbales; uso incorrecto de preposiciones; uso inadecuado de
marcadores discursivos).

En la calificacién total de cada una de las partes de las pruebas, incluido el material escrito que se
presente en la segunda prueba, se detraera la siguiente puntuacién en funcién de los errores
advertidos. Por cada falta se detraerdn 0,5 puntos:

» Un error ortografico (tipo b/v, g/j, llly) sera considerado una falta.

« Tres tildes sin colocar o mal puestas tendran el valor de una falta.

» Tres abreviaturas indebidas seran consideradas una falta.

e Tres usos arbitrarios de sighos de puntuacidon o su ausencia se consideraran una falta.
e Tres usos inadecuados de formas y tiempos verbales tendran el valor de una falta.

» Tres errores de concordancia seran considerados una falta.

» Tres usos incorrectos de preposiciones se consideraran una falta.

» Tres usos inadecuados de marcadores discursivos tendran el valor de una falta.

» Tres repeticiones, tautologias o anacolutos seran considerados una falta.

Las faltas cometidas en palabras que se repiten se contabilizardn una sola vez. EI maximo total
deducible por estos errores serd de 3 puntos en cada parte de las pruebas.

PROCEDIMIENTO DE INGRESO
PRIMERA PRUEBA: PRUEBA DE CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS - 50%
La puntuacion maxima a asighar por cada integrante del tribunal a cada una de las partes sera de
10 puntos. La primera parte (A) y la segunda parte (B) de la Primera prueba se calificaran de 0 a 10
puntos y la calificacién total de la Primera prueba se obtendrd de la aplicacion de los porcentajes
establecidos en el articulo 50 de la Orden de 20 de noviembre de 2024 (50% parte A y 50% parte
B) y la suma de ambas partes. La puntuacién méaxima de la Primera prueba sera 10 puntos.
Para la superacion de la Primera Prueba, los aspirantes deberan alcanzar una puntuacidn minima
de 1,25 puntos en cada parte de la prueba, debiendo obtener una calificacion total igual o superior
a 5 puntos.
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PARTE A: PRUEBA DE CARACTER PRACTICO

Ejercicio n° 1 ANALISIS DE UNA PARTITURA Y REALIZACION DE LA PROPUESTA

PEDAGOGICA DE LA MISMA (Ponderacion 10 %)
Dimensidn para la valoracion
- Rigor en el desarrollo del ejercicio de caracter practico (Puntuacién dimension: 1)

Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimension s
indicador
Sintesis, concrecion e inteligibilidad del ejercicio. Desarrollo completo y equilibrado 1
Dimension para la valoracion
- Conocimiento cientifico de la especialidad (Puntuacién dimension: 2 )
Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
Profundidad conceptual y terminolégica en el desarrollo del analisis. Actualizacién y rigor cientifico en el 2
desarrollo del andlisis. Uso correcto de las técnicas y herramientas analiticas y pedagdgicas
Dimension para la valoracién
- Dominio de habilidades técnicas de la especialidad (Puntuacion dimension: 3)
Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
Identificacion vy justificacion de los elementos musicales a pequefia, media y gran escala. Contextualizacion 3
de la obra. Correcta relacién entre los elementos formales, estéticos y didacticos de la obra
Dimension para la valoracion
- Resolucién, en su caso, de ejercicios practicos (Puntuacion dimensién: 3)
Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
Planteamiento y razonamiento de las hipétesis analiticas y pedagégicas, y su aplicacién. Correcto desarrollo 3
de los recursos musicales que se pueden generar y planteamiento de actividades concretas
Dimension para la valoracién
- Resultados obtenidos (Puntuacién dimension: 1)
Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
1

Capacidad de innovacién educativa, calidad e inteligibilidad
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Ejercicio n° 2 DICTADOS A UNA Y DOS VOCES (Ponderacién 25 %)
Dimensidn para la valoracion

- Rigor en el desarrollo del ejercicio de caracter practico (Puntuacién dimension: 0.5)

Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimension s
indicador
Coherencia entre los elementos ritmicos y melddicos de los ejercicios propuestos 0.5
Dimension para la valoracion
- Conocimiento cientifico de la especialidad (Puntuacién dimensién: 1)
Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
Identificacion del compéas correcto, y en su caso, de la tonalidad correcta 1
Dimension para la valoracién
- Dominio de habilidades técnicas de la especialidad (Puntuacion dimension: 8)
Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
Correccion ritmica en el desarrollo del ejercicio. Correccion melddica en el desarrollo del ejercicio 8
Dimension para la valoracion
- Resultados obtenidos (Puntuacion dimensién: 0.5)
Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
Inteligibilidad, limpieza y correccion de la caligrafia musical 0.5

Ejercicio n° 3 REPENTIZACION CANTADA DE UN EJERCICIO (Ponderacion 25 %)

Dimension para la valoracion

- Rigor en el desarrollo del ejercicio de caracter practico (Puntuacion dimensién: 1)

Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimension ~“maxima
indicador
Continuidad en la ejecucién de la melodia manteniendo pulso constante 1

Dimension para la valoracién

- Conocimiento cientifico de la especialidad (Puntuacion dimensién: 0.5)

Puntuacion

Indicadores a tener en cuenta para la dimension .metlxima
indicador
Marcar con la mano de forma correcta y coordinada con su voz el compas o compases en la lectura 0.5

entonada
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Dimension para la valoracién
- Dominio de habilidades técnicas de la especialidad (Puntuacion dimensién: 7.5)

Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimensién _maxima
indicador
Seguridad y precision ritmica y melddica en la interpretacion de la melodia propuesta. Afinacion 7.5
Dimension para la valoracion
- Resultados obtenidos (Puntuacion dimensién: 1)
Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimensién _maxima
indicador
1

Uso adecuado de la técnica vocal, fraseo y musicalidad expresiva en la interpretacion melédica. Calidad e

inteligibilidad musical en la realizacion de la misma

(Ponderacion 15 %)

Dimension para la valoracion
- Rigor en el desarrollo del ejercicio de caracter practico (Puntuacion dimensién: 1.5)

Ejercicio n° 4 IMPROVISACION DEL ACOMPANAMIENTO AL PIANO DE UNA MELODIA

Indicadores a tener en cuenta para la dimensién

Puntuacion
maxima
indicador

Creatividad, continuidad y coherencia en el desarrollo del acompafiamiento a la melodia ofrecida por el
tribunal, manteniendo pulso constante

15

Dimension para la valoracién
- Conocimiento cientifico de la especialidad (Puntuacion dimensién: 5)

Puntuacion

Indicadores a tener en cuenta para la dimensién .matlxima
indicador
Rigueza, equilibrio y variedad en el desarrollo ritmico-melddico y en los recursos armonicos elegidos 5
Dimensidn para la valoracion
- Dominio de habilidades técnicas de la especialidad (Puntuacion dimensién: 2.5)
Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimensién _maxima
indicador
25

Seguridad, precision ritmica y melédica, y dominio técnico y expresivo de la improvisacion realizada

Dimension para la valoracién
- Resultados obtenidos (Puntuacién dimension: 1)

Indicadores a tener en cuenta para la dimension

Puntuacion
maxima
indicador
1

Expresividad y claridad en la direccion arménica. Calidad e inteligibilidad musical del ejercicio
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Ejercicio n° 5 REPENTIZACION DEL ACOMPANAMIENTO AL PIANO DE UNA MELODIA

(Ponderacion 15 %)
Dimension para la valoracion

- Conocimiento cientifico de la especialidad (Puntuacién dimensién: 3)

Indicadores a tener en cuenta para la dimensién

Puntuacion
maxima
indicador

Ejecucion fluida del ejercicio. Dominio del instrumento

3

Dimension para la valoracién
- Dominio de habilidades técnicas de la especialidad (Puntuacion dimension: 5)

Puntuacion

Indicadores a tener en cuenta para la dimension .metlxima
indicador
Seguridad, precision ritmica, melddica y arménica. Digitacion correcta 5
Dimensidn para la valoracion
- Resultados obtenidos (Puntuacién dimension: 2)
Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimensién _maxima
indicador
2

Expresividad, fraseo y musicalidad expresiva. Calidad e inteligibilidad musical del ejercicio

Ejercicio n°: 6 COMPONER UNA LECCION DE SOLFEO Y SU ACOMPANAMIENTO AL

PIANO (Ponderacion 10 %)
Dimensidn para la valoracion

- Rigor en el desarrollo del ejercicio de caracter practico. (Puntuacion dimensién: 2.5)

Indicadores a tener en cuenta para la dimensién

Puntuacion
maxima
indicador

Coherencia y claridad arménico-melédica en el desarrollo del arranque ofrecido por el tribunal

2.5

Dimension para la valoracion

- Conocimiento cientifico de la especialidad. (Puntuacién dimension: 2)

Puntuacion

Indicadores a tener en cuenta para la dimensioén _mé_lxima
indicador
Deteccién de las caracteristicas de la propuesta. Musicalidad y fraseo, equilibrio ritmico-melédico 2
Dimensidn para la valoracion
- Dominio de habilidades técnicas de la especialidad. (Puntuacion dimension: 2.5)
Puntuacion
maxima

Indicadores a tener en cuenta para la dimensién

indicador
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Riqueza y variedad en los acordes y melodia empleados. Planteamientos modulatorios adecuados e 2.5
interesantes, si los hubiere. Creatividad y coherencia en el acompafiamiento pianistico

Dimensidn para la valoracion

- Resolucién, en su caso, de ejercicios practicos. (Puntuacion dimensién: 2)

Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimensién ~“maxima
indicador
Dominio estructural y técnico: ambito y registro y preparacion de elementos ritmicos y melddicos 2

Dimension para la valoracién

- Resultados obtenidos. (Puntuacién dimension: 1)

Puntuacion

Indicadores a tener en cuenta para la dimension .matlxima
indicador
Adecuacion de la leccion al curso indicado tanto en contenido ritmico como melédico-arménico. Calidad e 1

inteligibilidad del ejercicio

PUNTUACION MAXIMA DE LA PARTE A: 10
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PARTE B: DESARROLLO DE UN TEMA POR ESCRITO

Tiempo: dos horas
Dimensidn para la valoracion
- Conocimiento cientifico, profundo y actualizado del tema. (Puntuacién dimension: 5)

Indicadores a tener en cuenta para la dimension

Puntuacion
maxima
indicador

Demuestra un conocimiento profundo del tema, con contenidos actualizados, determinando el asunto
central, los distintos bloques en que puede estructurarse la exposicion y los asuntos subordinados de cada
uno de los bloques. Es riguroso y los conceptos utilizados se ajustan al tema desarrollado. Expone de forma
adecuada los contenidos mas relevantes y tiene capacidad de sintesis. Realiza citas bibliograficas
numerosas y pertinentes gue se corresponden con la bibliografia referenciada

5

Dimensidn para la valoracion

- Estructura del tema, su desarrollo completo y originalidad en el planteamiento. (Puntuacion dimension: 4)

Indicadores a tener en cuenta para la dimensién

Puntuacion
maxima
indicador

Desarrolla todas las partes del tema. La estructuracion empleada facilita la comprensiéon del tema, evitando
que la exposicién se convierta en un conjunto de apartados inconexos. Utiliza una introduccién y unas
conclusiones adecuadas al tema, es equilibrado en el tratamiento de todas sus partes y establece un hilo
conductor que refleja la trabazoén interna de las ideas expuestas. El planteamiento realizado es original e
innovador, destacando los aspectos significativos gue supongan novedad, revelacién y aportacién personal

4

Dimension para la valoracién
- Presentacion, orden y redaccién del tema. (Puntuacion dimensién: 1)

Indicadores a tener en cuenta para la dimensioén

Puntuacion
maxima
indicador

La exposicion es ordenada, clara y correcta. Utiliza terminologia rica y precisa

1

PUNTUACION MAXIMA DE LA PARTE B: 10




Regién de Murcia
Consejeria de Educacion y Formacién Profesional
Direccion General de Recursos Humanos, Planificaciéon Educativa e Innovacion

SEGUNDA PRUEBA: PRUEBA DE APTITUD PEDAGOGICA - 50%

Segun el articulo 53 de la Orden de 20 de noviembre de 2024, los tribunales calificaran
globalmente esta prueba de 0 a 10 puntos, debiendo alcanzar el aspirante, para su superacion, una
puntuacion igual o superior a cinco puntos.

Tiempos: Preparaciéon de la unidad didactica: 1 hora.
Defensa oral de la programacién, exposicién de la unidad didactica y posterior debate ante el

tribunal: 1 hora y 30 minutos. Se iniciara con la defensa de la programacion a la que se destinara un
maximo de 30 minutos. Se finalizara con un debate del tribunal que durara 15 minutos. El tiempo
restante se dedicara a la exposicién de la unidad didactica.

Material: Durante la exposicion de la Segunda prueba, el aspirante podra utilizar el material que

considere oportuno en formato papel y materiales manipulativos.

Guion: Durante la exposicién de la Segunda prueba, el aspirante podrda utilizar un guion que no

excedera de un folio por una cara y que se entregara al tribunal al término de la exposicion.

DEFENSA DE LA PROGRAMACION DIDACTICA O, EN SU CASO,
PROGRAMA DE INTERVENCION (30%)

La programacion didactica o, en su caso, el programa de intervencién, de caracter
personal, sera elaborada de forma individual por el aspirante. La programacion
didactica no sera valorada y computara con un 0 en todos los indicadores establecidos
por la comision de seleccion relacionados con la misma, cuando se incumpla alguno de
los siguientes aspectos formales (anexo XIX de la orden de bases y convocatoria):

+ Si excede del maximo de 70 péaginas.

e Utiliza un tamafio de letra inferior a Arial 11 sin comprimir.
 Si el interlineado es inferior a un interlineado sencillo.

e Si las paginas no se ajustan al formato UNE-A4.

En este caso, la unidad didactica o, en su caso, la unidad de actuacién o la unidad de
trabajo, deberd ser elaborada a partir del temario oficial de la especialidad.

Dimension para la valoracion

- Presentacion, exposicion, originalidad e innovacion aportada y aspectos formales ajustados a la orden de bases y

convocatoria. (Puntuacién dimension: 0.5)

Puntuacion

Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
Estd correctamente estructurada y la presentacién es clara, ordenada y limpia. Contiene, al menos, todos 0.5

los apartados referidos en la Orden. Realiza pertinentes referencias bibliograficas y normativas

Dimension para la valoracion

- Justificacién y contextualizacién de la programacién. (Puntuacion dimension: 0.5)

Puntuacion

Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
Contextualiza adecuadamente la programacion didactica a la realidad del centro, aula, curso, y tipologia de 0.5

alumnado y familias

Dimension para la valoracion

- Adecuacion de los elementos que integran el curriculo y la evaluacion y que se establecen en la normativa vigente
ara cada etapa y ensefianza en la Region de Murcia. (Puntuacion dimension: 1.5)

Puntuacion

Indicadores a tener en cuenta para la dimension “maxima
indicador
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Los objetivos generales estan bien formulados y relacionados con los de la etapa educativa
correspondiente. Son coherentes, observables y por tanto evaluables a través de los criterios de evaluacion

0.25

Los contenidos estan planteados y relacionados con los objetivos indicados en el curriculo, estableciéndose
una secuenciacion y temporalizacion adecuada. La concrecion de los contenidos esta secuenciada por
cursos seaun los blogues del contenido expresados en el curriculo

0.25

La metodologia es coherente y se corresponde con los objetivos y contenidos programados. Especifica
correctamente los principios o estrategias metodoldgicas que van a estar presentes. Organiza y justifica
adecuadamente el tiempo y el espacio dentro y fuera del aula, asi como el agrupamiento del alumnado. Se
plantean actividades extraescolares y complementarias apropiadas y coherentes. Uso adecuado de las TIC.

0.5

Establece diferentes momentos para evaluar el proceso de ensefianza aprendizaje, reflejando los
instrumentos utilizados. Contempla procedimientos e instrumentos adecuados para evaluar tanto la préactica
docente como el proceso de aprendizaje del alumnado segin normativa. Prevé mecanismos para dar
informacién continua al alumnado, diferentes profesionales y familias. La evaluacién es coherente con el
resto de los elementos de la programacion

0.5

Dimension para la valoracion

- Atencion al alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo. (Puntuacion dimensién: 0.5)

Puntuacion

Indicadores a tener en cuenta para la dimension e
indicador
Emplea metodologias especificas cuando el alumnado lo requiere, y plantea adecuadamente los diferentes 0.5

tipos de actividades atendiendo a la diversidad de necesidades, intereses y motivaciones del alumnado, con
una dificultad gradual y relacionados con objetivos y contenidos. Justifica el programa de intervencion
adecuandose al alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo, concretando en el alumnado
con necesidades educativas especiales y/o de altas capacidades

EXPOSICION ORAL DE UNA UNIDAD DIDACTICA, O EN SU CASO, UNIDAD

DE TRABAJO O UNIDAD DE ACTUACION (60%)

Dimension para la valoracion

- Contextualizacion. (Puntuacién dimension: 0.5)

Puntuacion

Indicadores atener en cuenta para la dimension e
indicador
Contextualiza adecuadamente la Unidad Didéactica a la realidad del centro, aula, curso y grupo de 0.5

alumnado, asi como con la legislacién vigente

Dimension para la valoracion

- Objetivos. (Puntuacién dimension: 0.5)

Puntuacion

correspondiente, y son coherentes con el resto de los elementos de la unidad didactica. Los objetivos
planteados en la unidad son observables y por tanto evaluables a través de los criterios de evaluacion
establecidos

Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
Los objeticos estan bien formulados, seleccionados y relacionados con los de la etapa educativa 0.5

Dimension para la valoracion

- Competencias. *En las ensefianzas de régimen especial de misica no se contempla esta dimensién. (Puntuacién

dimension: 0)

Puntuacion

Indicadores a tener en cuenta para la dimension e
indicador
*En las ensefianzas de régimen especial de musica no se contempla esta dimensién. 0
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Dimension para la valoracién

- Contenidos. (Puntuacion dimension: 0.5)

Puntuacion

Indicadores a tener en cuenta para la dimensién _maxima
indicador
Selecciona y secuencia adecuadamente los contenidos de modo equilibrado y acorde con los objetivos 0.5

planteados

Dimension para la valoracion

- Metodologia y actividades de ensefianza-aprendizaje. (Puntuacion dimension: 2)

Puntuacion

coherentes con los objetivos de aprendizaje previstos. Uso de la TIC. Existe una distribucion gradual y
equilibrada de actividades de detecciéon de conocimientos previos, motivacién, desarrollo, refuerzo y
ampliacion asi como de evaluacion para atender la necesidad de diversidad e intereses del alumnado,
contemplando la organizacion de espacios, tiempos y recursos materiales

Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
Las actividades de ensefianza aprendizaje permiten abordar todos los contenidos seleccionados y son 2

Dimension para la valoracién

- Criterios y procedimiento de evaluacion. (Puntuacién dimension: 1)

Puntuacion

adecuadamente los objetivos didacticos establecidos. Establece procedimientos e instrumentos adecuados
para evaluar tanto la préactica docente como el proceso de aprendizaje del alumnado. Prevé mecanismos
adecuados para dar_informacién continua al alumnado, profesorado y familias

Indicadores a tener en cuenta para la dimensién _maxima
indicador
Los instrumentos de evaluacion previstos permiten obtener informaciéon suficiente para valorar 1

Dimension para la valoracién

- Exposicion. (Puntuacién dimension: 1.5)

Puntuacion

al nivel planteado. Demuestra un buen conocimiento de la realidad escolar y los elementos que la
configuran. Desenvoltura, expresién verbal y comunicacién. Se ajusta al tiempo preestablecido

Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
Hace una presentacion de la exposicion. Las propuestas expuestas son realizables y realistas, adecuandose 15

DEBATE CON EL TRIBUNAL (10%)

Dimension para la valoracién

- Concrecion y correccion en las contestaciones dadas. (Puntuacion dimensién: 0.5)

Puntuacion

adecuada

Indicadores a tener en cuenta para la dimensién _maxima
indicador
Contesta adecuadamente a lo que se pregunta. Evita divagar y responde con fluidez y con una terminologia 0.5

10
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Dimension para la valoracién

- Aportacién de argumentos y datos actualizados y/o ampliados respecto de la exposicion oral. (Puntuacion
dimension: 0.5)

Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimensién _maxima
indicador
Aporta argumentos y datos actualizados y/o ampliados que refuercen su exposicion oral 0.5

PUNTUACION MAXIMA DE LA SEGUNDA PRUEBA: 10
OTRAS CONSIDERACIONES

- El tiempo maximo estimado para la realizacion de la Parte A sera de siete horas.

- La Parte A estara conformada por un ejercicio escrito (sdbado, 21 de junio de 2025) y cinco ejercicios
de caracter practico (a realizar a partir del lunes 23 de junio de 2025). Estos son:

EJERCICIO 1 - 10%. Andlisis de una partitura y realizacion de la propuesta pedagogica de la misma:
* Sera una prueba colectiva, que se realizara la mafiana del 21 de junio de 2025, con una duracién de
2 horas y una extension maxima de tres folios por ambas caras.

* Se proporcionara enunciado, partitura, papel pautado y los folios correspondientes para su
realizacion debidamente sellados.

* Se podra utilizar l1apiz, colores y regla para la preparacion del ejercicio.

* El ejercicio debera ser entregado con boligrafo azul no borrable, sin perjuicio de que se realicen

anotaciones con colores en la partitura.

EJERCICIO 2 - 25%. Dictados a una y dos voces:

* Serd una prueba colectiva y se desarrollara en completo silencio.

* El tiempo maximo de duracién de este ejercicio sera de una hora y quince minutos.
* Se proporcionara papel pautado sellado.

* El ejercicio debera ser entregado con boligrafo azul no borrable.

EJERCICIOS 3, 4 y 5. Repentizacion cantada de un ejercicio. Improvisacién del acompafiamiento al
piano de una melodia. Repentizacion del acompafiamiento al piano de una melodia:

* Se establecen treinta minutos de duracién para la preparacion conjunta de los tres ejercicios, y tras
su realizacion se visualizara el ejercicio 2 (dictados a una y dos voces).

* En los treinta minutos de preparacion, el aspirante permanecera en una sala sin piano y sin
posibilidad de conexion con el exterior; estara permitido utilizar diapasén de horquilla.

* Se entregara la documentacién necesaria debidamente sellada.

* Se accederd al aula solamente con lapiz, goma, boligrafo no borrable y diapasén de horquilla.

* Se permitira al aspirante acceder al aula con una botella transparente de agua sin etiquetas ni

marcas.

EJERCICIO 3 - 25%:
* Sera una prueba individual, y el aspirante sera acompafiado al piano por un miembro del tribunal.

EJERCICIO 4 - 15%:
* Serd una prueba individual y para la improvisacion del acompafiamiento, el aspirante tendra

posibilidad de escribir el cifrado que considere conveniente sin ningln otro tipo de anotaciones.

EJERCICIO 5 - 15%:
* Sera una prueba individual y la melodia sera interpretada por un miembro del tribunal.

EJERCICIO 6 - 10%. Componer una leccién de solfeo y su acompafiamiento al piano:

* Sera una prueba individual.
* El tiempo méximo establecido para la realizacion de este ejercicio seréa de dos horas.

11
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* Se proporcionara el motivo melédico-ritmico, curso al que va dirigida y papel pautado.

* Se podra utilizar 1apiz para la preparacion del ejercicio.

* El ejercicio debera ser entregado con boligrafo azul no borrable, sin perjuicio de que se puedan
realizar anotaciones con colores en la partitura.

* Se permitird al aspirante acceder al aula con una botella transparente de agua sin etiquetas ni
marcas.

12
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PROFESORES DE MUSICA Y ARTES ESCENICAS 0594

CODIGO: 460

ESPECIALIDAD: LENGUAJE MUSICAL

CRITERIOS DE VALORACION DEL PROCEDIMIENTO DE ADQUISICION DE

NUEVAS ESPECIALIDADES

PRUEBA

La prueba consta de dos partes (articulo 106 de la Orden de 20 de noviembre de 2024):
-Exposicién oral de un tema. El tribunal citard al aspirante para realizar esta parte.
-Ejercicio de caréacter practico.

La calificacion de la prueba sera APTO o NO APTO.

EJERCICIO DE CARACTER PRACTICO

Tiempo: maximo siete horas.

EJERCICIO DE CARACTER PRACTICO

Ejercicio n® 1 ANALISIS DE UNA PARTITURA Y REALIZACION DE LA PROPUESTA
PEDAGOGICA DE LA MISMA (Ponderacion 10%)

Dimensiones para la Indicadores a tener en cuenta para cada Puntuacién | Puntuacion
valoracion dimensién indicador | dimensioén
Rigor en el desarrollo del | gintesis, concrecién e inteligibilidad del ejercicio 1
ejercicio de caracter - 1
o Desarrollo completo y equilibrado
practico
Profundidad conceptual y terminolégica en el desarrollo
Conocimiento cientifico de |del andlisis. Actualizacion y rigor cientifico en el 5
la especialidad desarrollo del andlisis. Uso correcto de las técnicas y 2
herramientas analiticas y pedagdgicas
Identificacion y justificacion de los elementos musicales a
Dominio de habilidades pequefa, media y gran escala. Contextualizacién de la 3
técnicas de la especialidad |obra. Correcta relacion entre los elementos formales, 3
estéticos y didacticos de la obra
Planteamiento y razonamiento de las hipétesis analiticas
Resolucion, en su caso, de |Y pedagdgicas, y su aplicacion. Correcto desarrollo de los 3
ejercicios préacticos recursos musicales que se pueden generar y 3
planteamiento de actividades concretas
) Capacidad de innovacion educativa, calidad e
Resultados obtenidos e 1
inteligibilidad 1
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PUNTUACION MAXIMA DE LA PARTE:| 10 puntos

EJERCICIO DE CARACTER PRACTICO
Ejercicio n° 2 DICTADOS A UNA Y DOS VOCES (Ponderacion 25%)

Dimensiones para la Indicadores a tener en cuenta para cada Puntuacién | Puntuacion
valoracion dimension indicador | dimensién
Rigor en el desarrollo del | coperencia entre los elementos ritmicos y melédicos de 05
ejercicio de caracter L 0,5 '
. los ejercicios propuestos
practico
Conocimiento cientifico de | Identificacion del compas correcto, y en su caso, de la 1
la especialidad tonalidad correcta 1
Dominio de habilidades Correccién ritmica en el desarrollo del ejercicio. 8
técnicas de la especialidad | Correccion melddica en el desarrollo del ejercicio 8
i Inteligibilidad, limpieza correccién de la caligrafia
Resultados obtenidos _g P y g 0,5 0,5
musical
PUNTUACION MAXIMA DE LA PARTE:| 10 puntos

EJERCICIO DE CARACTER PRACTICO

Ejercicio n° 3 REPENTIZACION CANTADA DE UN EJERCICIO (Ponderacion 25%)

Dimensiones para la

Indicadores a tener en cuenta para cada

Puntuacién

Puntuaciéon

valoracién dimension indicador | dimension
Rigor en el desarrollo del | continuidad en la ejecucion de la melodia manteniendo
ejercicio de caracter 1 1
practico pulso constante
Conocimiento cientifico de | Marcar con la mano de forma correcta y coordinada con 05
la especialidad su voz el compas o compases en la lectura entonada ' 0,5
Dominio de habilidades Seguridad y precisién ritmica en la interpretacién de la 75
técnicas de la especialidad | melodia propuesta. Afinacion ’ 7,5
Uso adecuado de la técnica vocal, fraseoy musicalidad
Resultados obtenidos expresiva en la interpretacion melodica. Calidad e 1 1
inteligibilidad musical en la realizacion de la misma
PUNTUACION MAXIMA DE LA PARTE:| 10 puntos

EJ

ERCICIO DE CARACTER PRACTICO

Ejercicio n° 4 IMPROVISACION DEL ACOMPANAMIENTO AL PIANO DE UNA MELODIA

(Ponderacion 15%)

Dimensiones para la Indicadores a tener en cuenta para cada Puntuacién | Puntuacion
valoracion dimensién indicador | dimensioén
Rigor en el desarrollo del Creatividad, continuidad y coherencia en el desarrollo del
ejercicio de caracter acomparfiamiento a la melodia ofrecida por el tribunal, 1,5 15
practico manteniendo pulso constante
Conocimiento cientifico de |Riqueza, equilibrio y variedad en el desarrollo ritmico- 5

5

la especialidad

melddico y en los recursos armonicos elegidos
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Dominio de habilidades

Seguridad, precision ritmica y melddica, y dominio

técnicas de la especialidad |técnico y expresivo de la improvisacion realizada 2,5 2,5
i Expresividad y claridad en la direccion armoénica. Calidad
Resultados obtenidos . ) . 1
e inteligibilidad musical del ejercicio
PUNTUACION MAXIMA DE LA PARTE:| 10 puntos

EJ

ERCICIO DE CARACTER PRACTICO

Ejercicio n°: 5 REPENTIZACION DEL ACOMPANAMIENTO AL PIANO DE UNA MELODIA

(Ponderacion 15%)

Dimensiones para la Indicadores a tener en cuenta para cada Puntuacién | Puntuacion
valoracién dimension indicador | dimension
Con00|m_|e_nto cientifico de Ejecucion fluida del ejercicio. Dominio del instrumento 3 3
la especialidad
Dominio de habilidades Seguridad, precision ritmica, melédica y armonica. 5
técnicas de la especialidad | Digitacion correcta 5
) Expresividad, fraseo y musicalidad expresiva. Calidad e
Resultados obtenidos . . o 2 2
inteligibilidad musical del ejercicio
PUNTUACION MAXIMA DE LA PARTE:| 10 puntos

EJ

ERCICIO DE CARACTER PRACTICO

Ejercicio n°: 6 COMPONER UNA LECCION DE SOLFEOQ Y SU ACOMPANAMIENTO AL
PIANO (Ponderacién 10%)

Dimensiones para la

Indicadores a tener en cuenta para cada

Puntuacién

Puntuaciéon

valoracién dimensidn indicador | dimensidn

Rigor en el desarrollo del | coherencia y claridad arménico-melédica en el desarrolio

eercicio de caracter del arranque ofrecido por el tribunal 2.5 2.5

practico

Conocimiento cientifico de |Deteccion de las caracteristicas de la propuesta. 5

la especialidad Musicalidad y fraseo, equilibrio ritmico-melédico 2
Riqueza y variedad en los acordes y melodia empleados.

Dominio de habilidades Planteamientos modulatorios adecuados e interesantes, o5

técnicas de la especialidad |si los hubiere. Creatividad y coherencia en el ' 2,5
acompafiamiento pianistico

Resolucion, en su caso, de |Dominio estructural y técnico: ambito y registro, y 5

ejercicios préacticos preparacion de elementos ritmicos y melédicos 2
Adecuacion de la leccién al curso indicado tanto en

Resultados obtenidos contenido ritmico como melddico-arménico. Calidad e 1 1

inteligibilidad del ejercicio

PUNTUACION MAXIMA DE LA PARTE:

10 puntos




Region de Murcia

Consejeria de Educacion y Formacion Profesional
Direccién General Recursos Humanos, Planificacion
Educativa e Innovacion

EXPOSICION ORAL DE UN TEMA

Tiempo:

- Preparacion previa: una hora.

- Exposicién: una hora.

Durante la preparacion del tema se podra usar cualquier material en formato papel.

DESARROLLO ORAL DE UN TEMA

Dimensiones para la Indicadores a tener en cuenta para cada Puntuacién | Puntuacion
valoracién dimensién indicador | dimension
Demuestra un conocimiento profundo del tema, con
contenidos actualizados, determinando el asunto central,
los distintos bloques en que puede estructurarse la
exposicién y los asuntos subordinados de cada uno de
Conocimiento cientifico, los bloques. Es riguroso y los conceptos utilizados se
profundo y actualizado del . 5 S
tema ajustan al tema desarrollado. Expone de forma adecuada
los contenidos mas relevantes y tiene capacidad de
sintesis, sin divagaciones. Expresa citas bibliograficas
numerosas y pertinentes que se corresponden con la
bibliografia referenciada
Desarrolla todas las partes del tema. La estructuracién
empleada facilita la comprension del tema, evitando que
la exposicion se convierta en un conjunto de apartados
Estructura del tema, su inconexos. Expresa una introduccion y unas conclusiones
desarrollo completo y adecuadas al tema, es equilibrado en el tratamiento de 4 4
originalidad en el todas sus partes y establece un hilo conductor que refleja
planteamiento la trabazén interna de las ideas expuestas. El
planteamiento realizado es original e innovador,
destacando los aspectos significativos que supongan
novedad, revelacion y aportacion personal
Presentacion, orden y La exposicion es ordenada, clara y correcta. Utiliza 1
redaccioén del tema terminologia rica y precisa 1

PUNTUACION MAXIMA DE LA PARTE:

10 puntos
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CUERPO DE PROFESORES DE MUSICA Y ARTES ESCENICAS, 464 REPERTORIO
CON PIANO PARA DANZA

CRITERIOS DE ACTUACION

- El desarrollo de este procedimiento se regira por lo previsto en la Orden de 20 de noviembre de
2024, por la que se publican las bases y convocatoria de los procedimientos selectivos para ingreso,
acceso y adquisicién de nuevas especialidades en los Cuerpos de Profesores de Ensefianza
Secundaria, Profesores Especialistas en Sectores Singulares de Formacion Profesional, Profesores de
Escuelas Oficiales de Idiomas, Profesores de Musica y Artes Escénicas y Profesores de Artes Plasticas y
Disefio, a celebrar en el afio 2025, y la elaboracién de la lista de interinos para el curso 2025-2026, en
el ambito de gestién de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

- La Fase de oposicion del procedimiento de ingreso constara de dos pruebas. La Primera prueba se
dividird en una Parte A, de caracter practico con tres ejercicios, que tendran una duraciéon maxima de
90 minutos el ejercicio 1, 30 minutos el ejercicio 2 y 30 minutos el ejercicio 3, y en una Parte B,
desarrollo por escrito de un tema (2 horas). La Segunda prueba consistira en la presentacion y defensa
de una programacion didactica y en la elaboracion y exposicion oral de una unidad didactica (1 hora
para preparaciéon de la unidad didactica y 1 hora y 30 minutos de exposicién).

-El dia de la presentaciéon se realizara el ejercicio 1 de la Parte A y a continuacién la Parte B. Los
ejercicios 2 y 3 de la Parte A se realizardn ambos en el mismo dia, y en fecha distinta al ejercicio 1.

-Los aspirantes deberan entregar al tribunal el dia de la presentacion (21 de junio), un folio escrito a
ordenador donde conste nombre y apellidos del aspirante, asi como la relacién de obras propuestas
para el Ejercicio 2 de la PARTE A, indicando titulo, autor y duracion de las mismas.

-Cuando los aspirantes finalicen el analisis (Ejercicio 1, Parte A), introduciran el cuadernillo en un
sobre, que le sera facilitado por el tribunal. Tanto el aspirante como un miembro del tribunal firmaran
y sellardn el sobre en la solapa «a caballo», de modo que quede acreditada su integridad hasta el
momento de la lectura ante el tribunal. Los aspirantes realizaran la lectura de este ejercicio tras la
finalizacién de su ejercicio de interpretacion de repertorio, (Ejercicio 2, Parte A), en el dia que les
corresponda de actuacion.

-No se permitira ninglin soporte electrénico (tableta o similar) para la ejecucién y lectura de las
partituras.

-El dia de la realizacién del Ejercicio 2 de la PARTE A, el aspirante deberd entregar al tribunal, al
menos, una copia del repertorio a interpretar. El tribunal seleccionard las obras o fragmentos a
interpretar. De igual modo, el tribunal podra realizar las preguntas que considere oportunas respecto
al repertorio y su aplicacién al acompafiamiento pianistico de danza.

- Se prohibe a los aspirantes el acceso a las aulas donde tenga lugar el acto de presentacion, asi como
a las aulas de examen de cualquiera de las pruebas de las que consta la fase de oposicién del
procedimiento selectivo, con soportes electronicos, teléfonos mdviles o aparatos susceptibles de tener
conexion informatica o con el exterior. Se incluyen entre los soportes electronicos los denominados
relojes inteligentes o smartwatches (articulo 45 de la Orden de 20 de noviembre de 2024).

- En cada uno de los llamamientos los aspirantes deberadn acreditar su identidad con DNI, NIE,
pasaporte o permiso de conducir. La comparecencia sin la documentacién requerida impedird la
realizacion de la prueba correspondiente.

- Una vez iniciada la Primera prueba, el aspirante no podra abandonar el aula hasta pasados quince
minutos desde el inicio de cada una de sus partes, y solo la abandonard previa autorizaciéon del
tribunal y entrega del cuadernillo de examen. De la misma forma, una vez finalizado el tiempo, los
aspirantes esperaran a que se les recoja el cuadernillo de examen y permaneceran sentados hasta
gue se les permita la salida. Para facilitar la recogida y recuento de los cuadernillos, no podra salir
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nadie del aula durante los ultimos 15 minutos.

- Durante la Primera prueba, ademas del cuadernillo de examen, se podra utilizar exclusivamente
papel blanco entregado y sellado por el tribunal. Al finalizar el examen, el aspirante indicara el papel
adicional que debe ser grapado al cuadernillo en el orden en que lo entregue el opositor y el papel en
sucio que destruira el propio aspirante en presencia del tribunal, debiendo entregarlo al mismo.

- No se permite el uso de corrector de tinta. Se seguiradn las instrucciones generales para todas las
especialidades incluidas en el cuadernillo de examen. El tipo de boligrafo permitido sera de tinta negra
o azul, indeleble.

- El tribunal apartard del procedimiento selectivo a aquellos aspirantes que realicen cualquier tipo de
actuacioén fraudulenta que impida el normal desarrollo de cada prueba de acuerdo con los principios de
igualdad, mérito o capacidad. En este caso, el tribunal calificara la prueba con cero puntos y
comunicara esta incidencia a la Direccion General de Recursos Humanos, Planificacion Educativa e
Innovacion.
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CUERPO DE PROFESORES DE MUSICA Y ARTES ESCENICAS, 464 REPERTORIO
CON PIANO PARA DANZA

CRITERIOS DE VALORACION

Con vistas a la acreditacion de la competencia en comunicacion linglistica por parte de los
aspirantes, se tendrad en cuenta el correcto uso ortografico, Iéxico y gramatical de la lengua en la que
estén redactados los ejercicios (acentuacién -en su caso-, signos de puntuacion, vocabulario,
morfologia, sintaxis y estructura discursiva, repeticiones, tautologias y anacolutos).

Los miembros de los tribunales valorardn de forma negativa los siguientes errores:

» Faltas de ortografia, incluido el uso incorrecto de las tildes y el uso de abreviaturas indebidas.

» Incorrecciones sintacticas y discursivas que dificulten la comprension del escrito (signos de
puntuacién usados de forma arbitraria o ausencia de los mismos; errores de concordancia; uso
inadecuado de formas y tiempos verbales; uso incorrecto de preposiciones; uso inadecuado de
marcadores discursivos).

En la calificacién total de cada una de las partes de las pruebas, incluido el material escrito que se
presente en la segunda prueba, se detraera la siguiente puntuacién en funcién de los errores
advertidos. Por cada falta se detraerdn 0,5 puntos:

» Un error ortografico (tipo b/v, g/j, llly) sera considerado una falta.

« Tres tildes sin colocar o mal puestas tendran el valor de una falta.

» Tres abreviaturas indebidas seran consideradas una falta.

e Tres usos arbitrarios de sighos de puntuacidon o su ausencia se consideraran una falta.
e Tres usos inadecuados de formas y tiempos verbales tendran el valor de una falta.

» Tres errores de concordancia seran considerados una falta.

» Tres usos incorrectos de preposiciones se consideraran una falta.

» Tres usos inadecuados de marcadores discursivos tendran el valor de una falta.

» Tres repeticiones, tautologias o anacolutos seran considerados una falta.

Las faltas cometidas en palabras que se repiten se contabilizardn una sola vez. EI maximo total
deducible por estos errores serd de 3 puntos en cada parte de las pruebas.

PROCEDIMIENTO DE INGRESO
PRIMERA PRUEBA: PRUEBA DE CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS - 50%
La puntuacion maxima a asighar por cada integrante del tribunal a cada una de las partes sera de
10 puntos. La primera parte (A) y la segunda parte (B) de la Primera prueba se calificaran de 0 a 10
puntos y la calificacién total de la Primera prueba se obtendrd de la aplicacion de los porcentajes
establecidos en el articulo 50 de la Orden de 20 de noviembre de 2024 (50% parte A y 50% parte
B) y la suma de ambas partes. La puntuacién méaxima de la Primera prueba sera 10 puntos.
Para la superacion de la Primera Prueba, los aspirantes deberan alcanzar una puntuacidn minima
de 1,25 puntos en cada parte de la prueba, debiendo obtener una calificacion total igual o superior
a 5 puntos.
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PARTE A: PRUEBA DE CARACTER PRACTICO

Ejercicio n° 1 ANALISIS DE FRAGMENTO MUSICAL ESCRITO Y DE GRABACION

AUDIOVISUAL (Ponderacion 15 %)
Dimensidn para la valoracion

- Rigor en el desarrollo del ejercicio de caracter practico. (Puntuacién dimension: 1.5)

Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimension s

indicador
Ejecuta el ejercicio con sintesis, concrecion y claridad 0.75
Realiza un desarrollo completo y equilibrado 0.75

Dimension para la valoracién

- Conocimiento cientifico de la especialidad. (Puntuacion dimension: 1.5)

Puntuacion

Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
Profundiza en conceptos y terminologia en el desarrollo del anilisis 0.5
Se expresa con rigor cientifico 0.5
Aporta referencias bibliograficas actualizadas. 0.5
Dimension para la valoracién
- Dominio de habilidades técnicas de la especialidad. (Puntuacion dimension: 5)
Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
Contextualiza correctamente la obra, histérica y estilisticamente 0.5
Identifica la forma y sus cuentas, justificAndolas y sintetizando su estructura con indicaciones de los 2.25
elementos mas significativos
Reconoce, relaciona y justifica los elementos musicales que se desarrollan en el acompafiamiento de la 2.25
danza: conteo, fraseo, ritmo, patrones de acompafiamiento, textura, caracter, forma, introduccién, armonia
vy melodia
Dimensidn para la valoracion
- Resolucién, en su caso, de ejercicios practicos. (Puntuacion dimensién: 1)
Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
Interrelaciona los elementos analizados con otros ejercicios y/o especialidades donde puedan ser utilizados 0.5
Contesta adecuadamente a todas las cuestiones planteadas 0.5
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Dimension para la valoracién

- Resultados obtenidos. (Puntuacién dimension: 1)

Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimensién _maxima
indicador
El ejercicio posee calidad y buena redaccion 0.5
Usa terminologia rica y precisa 0.5

Ejercicio n° 2 INTERPRETACION DE REPERTORIO PRESENTADO (Ponderacion 15 %)

Dimensidn para la valoracion

- Rigor en el desarrollo del ejercicio de caracter practico. (Puntuacion dimensién: 1.5)

Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
Interpreta con fidelidad al caracter y estilo de la obra 0.5
Es correcto respecto al tempo, dinamica, agogica, fraseo, articulaciéon y ornamentacion 0.5
Presenta un programa de dificultad y duracion adecuada a las Ensefianzas Profesionales de Danza 0.5
Dimensidn para la valoracion
- Conocimiento cientifico de la especialidad. (Puntuacion dimension: 0.5)
Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
Ha elegido obras con correcta adecuacion al acompafiamiento de danza 0.5

Dimension para la valoracién

- Dominio de habilidades técnicas de la especialidad. (Puntuacion dimension: 3)

Puntuacion

la obra

Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
Ejecuta con control y precisién ritmica.0,5000 Muestra un buen dominio técnico en la ejecucion 0.5
Ejecuta las obras seleccionadas de memoria 0.5
Resuelve las dificultades de ejecucion y de expresién con solvencia técnica 0.5
Muestra un buen dominio técnico en la ejecucién 0.5
Transmite capacidad expresiva y de comunicacién a través del instrumento 0.5
Mantiene la continuidad del discurso musical, el nivel de limpieza en la ejecucion y adecuacion al tempo de 0.5
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Dimension para la valoracién

- Resolucidn, en su caso, de ejercicios practicos. (Puntuacion dimension: 1)

Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimensién _maxima
indicador
Realiza la ejecucién con correccién y sirve realmente para acompafiar danza 1
Dimension para la valoracion
- Resultados obtenidos. (Puntuacién dimension: 4 )
Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimensién _maxima
indicador
Interpreta con buena calidad global 4

Ejercicio n°: 3 ACOMPANAMIENTO DE UNA CLASE DE DANZA (Ponderacion 70 %)

Dimension para la valoracion

- Rigor en el desarrollo del ejercicio de caracter practico. (Puntuacion dimensién: 3)

Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
El acompafiamiento se adecua a lo requerido por la maestra de danza 0.5
Las introducciones son claras, precisas, de calidad y coherentes con los ejercicios 0.5
Las frases musicales se ajustan al marcaje y cuentas de los ejercicios 0.5
Los ritmos utilizados se adaptan a las necesidades de cada ejercicio 0.5
Hay sincronia con el movimiento 0.5
Las respiraciones musicales se adecuan a las del bailarin, coincidiendo los acentos musicales con los 0.5
coreogréficos
Dimension para la valoracion
- Conocimiento cientifico de la especialidad. (Puntuacién dimension: 1)
Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
El aspirante demuestra conocer la estructura de la clase, asi como la mulsica mas adecuada para cada 0.5
ejercicio, siendo coherente con la especialidad a acompafar
Hay entendimiento del pianista con el profesor en lo referente al inicio, evolucién y final del ejercicio 0.5
Dimensidn para la valoracion
- Dominio de habilidades técnicas de la especialidad. (Puntuacion dimensién: 1.8 )
Puntuacion
maxima

Indicadores a tener en cuenta para la dimensién

indicador
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El acompafiamiento es de calidad: uso de recursos pianisticos para la adecuacion de la musica al 0.6
movimiento del bailarin (diferentes tipos de acompafiamientos, compases adecuados, velocidad, fraseo,
respiraciones. enriguecimiento armoénico, modulaciones, limpieza en la interpretacién, etc.).

El acompafiante presta atencion a los bailarines durante el desarrollo del ejercicio, estando atento a 0.6
cualquier incidencia que corregir durante el mismo: cambios de velocidad, duracion del ejercicio, etc

Muestra creatividad, adaptabilidad y uso de la improvisacion 0.6

Dimensidn para la valoracion

- Resolucién, en su caso, de ejercicios practicos. (Puntuacion dimension: 1.2)

Puntuacion

Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador

El acompafiamiento realizado es util para la realizacion de los ejercicios 0.4

El acompafiamiento realizado motiva al bailarin 0.4

El aspirante demuestra solvencia ante las diferentes vicisitudes que se puedan desarrollar a lo largo de la 0.4

clase

Dimensidn para la valoracion

- Resultados obtenidos. (Puntuacién dimension: 3)

Puntuacion

Indicadores a tener en cuenta para la dimensién .matlxima
indicador
La interpretacion posee una buena calidad global 3

PUNTUACION MAXIMA DE LA PARTE A: 10
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PARTE B: DESARROLLO DE UN TEMA POR ESCRITO

Tiempo: dos horas
Dimensidn para la valoracion
- Conocimiento cientifico, profundo y actualizado del tema. (Puntuacién dimension: 6)

Indicadores a tener en cuenta para la dimension

Puntuacion

maxima

indicador
Desarrolla el tema con profundidad conceptual, actualizacién y rigor cientifico 3
Expone los contenidos mas relevantes y con capacidad de sintesis 2
Utiliza pertinentes citas bibliograficas dentro del texto y que se corresponden con la bibliografia enunciada 1

Dimension para la valoracién

- Estructura del tema, su desarrollo completo y originalidad en el planteamiento. (Puntuacion dimensién: 3)

Indicadores a tener en cuenta para la dimensién Puntuacion
maxima
indicador

Desarrolla de forma completa y equilibrada todos los apartados. 1

Presenta un planteamiento original e innovador 1

Contempla la aplicacion practica del tema seleccionado 1

Dimension para la valoracion

- Presentacion, orden y redaccién del tema. (Puntuacion dimension: 1)

Indicadores a tener en cuenta para la dimensién Puntuacion
maxima
indicador

Utiliza terminologia precisa y rica en sus expresiones 0.5

Presenta el tema con limpieza y legibilidad 0.5

PUNTUACION MAXIMA DE LA PARTE B: 10
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SEGUNDA PRUEBA: PRUEBA DE APTITUD PEDAGOGICA - 50%

Segun el articulo 53 de la Orden de 20 de noviembre de 2024, los tribunales calificaran
globalmente esta prueba de 0 a 10 puntos, debiendo alcanzar el aspirante, para su superacion, una
puntuacion igual o superior a cinco puntos.

Tiempos: Preparaciéon de la unidad didactica: 1 hora.
Defensa oral de la programacién, exposicién de la unidad didactica y posterior debate ante el

tribunal: 1 hora y 30 minutos. Se iniciara con la defensa de la programacion a la que se destinara un
maximo de 30 minutos. Se finalizara con un debate del tribunal que durara 15 minutos. El tiempo
restante se dedicara a la exposicién de la unidad didactica.

Material: Durante la exposicion de la Segunda prueba, el aspirante podra utilizar el material que

considere oportuno en formato papel y materiales manipulativos.

Guion: Durante la exposicién de la Segunda prueba, el aspirante podrda utilizar un guion que no

excedera de un folio por una cara y que se entregara al tribunal al término de la exposicion.

DEFENSA DE LA PROGRAMACION DIDACTICA O, EN SU CASO,
PROGRAMA DE INTERVENCION (30%)

La programacion didactica o, en su caso, el programa de intervencién, de caréacter
personal, sera elaborada de forma individual por el aspirante. La programacion
didactica no sera valorada y computara con un 0 en todos los indicadores establecidos
por la comision de seleccion relacionados con la misma, cuando se incumpla alguno de
los siguientes aspectos formales (anexo XIX de la orden de bases y convocatoria):

+ Si excede del maximo de 70 péaginas.

e Utiliza un tamafio de letra inferior a Arial 11 sin comprimir.
 Si el interlineado es inferior a un interlineado sencillo.

e Si las paginas no se ajustan al formato UNE-A4.

En este caso, la unidad didactica o, en su caso, la unidad de actuacién o la unidad de
trabajo, deberd ser elaborada a partir del temario oficial de la especialidad.

Dimension para la valoracion

- Presentacion, originalidad e innovacion aportada y aspectos formales ajustados a la orden de bases y

convocatoria. (Puntuacién dimension: 0.3)

Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima

indicador
Muestra una estructura y organizacion, en epigrafes o apartados, con una adecuada relacién entre ellos 0.15
Aporta una programacion original e innovadora 0.15

Dimension para la valoracion

- Justificaciéon y contextualizacién de la programacién. (Puntuacion dimensién: 0.3)

Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimensién e

indicador
Determina una contextualizacién para un supuesto centro educativo realizando una referencia a sus 0.075
documentos institucionales
Contextualiza la programacién a las caracteristicas del alumnado para el que la destina 0.075
Determina el marco legislativo y curricular en el &mbito de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia 0.075
Recoge citas bibliograficas que apoyen su argumentacién 0.075
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Dimension para la valoracién

- Adecuacion de los elementos que integran el curriculo y la evaluacién y que se establecen en la normativa vigente

para cada etapa y ensefianza en la Region de Murcia. (Puntuacion dimensién: 2.1)

Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimensién _maxima
indicador
Describe los objetivos generales de las ensefianzas, de la asignatura y del curso a las que destina la 0.3
Programacion, estableciendo una vinculacién entre ellos
Relaciona y secuencia para el curso los contenidos curriculares 0.3
Establece principios metodolégicos y didacticos adecuados las caracteristicas de la especialidad y del 0.3
alumnado
Refiere recursos did4cticos y estrategias organizativas propias de la especialidad 0.3
Relaciona los criterios de evaluacion propios del curso y especialidad 0.3
Incluye procedimientos e instrumentos de evaluacién adecuados y variados 0.3
Concreta indicadores de logro del proceso de ensefianza y de la préactica docente 0.3

Dimension para la valoracion

- Atencion al alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo. (Puntuacién dimension: 0.3)

Puntuacion

estas ensefianzas

Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
Contempla medidas de atencion a la diversidad adecuadas a las caracteristicas del alumnado que cursa 0.3

EXPOSICION ORAL DE UNA UNIDAD DIDACTICA, O EN SU CASO, UNIDAD

DE TRABAJO O UNIDAD DE ACTUACION (60%)

Dimension para la valoracion

- Contextualizacion. (Puntuacién dimension: 0.6)

Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimension e
indicador
Realiza una correcta contextualizacién del centro, asi como de su alumnado 0.3
Realiza una propuesta que es viable 0.3

Dimension para la valoracién

- Objetivos. (Puntuacién dimension: 1.08)

Puntuacion

Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador

Presenta unos objetivos que estan bien planteados y son coherentes con la disciplina y con los diferentes 0.36

niveles de concrecién curricular

Plantea unos objetivos que son coherentes con el resto de elementos curriculares de la Unidad Didéactica 0.36

Propone unos objetivos que son apropiados, Gtiles y demuestran la capacidad critica y creativa del aspirante 0.36
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Dimension para la valoracién

- Competencias. (Puntuacion dimension: 0)

Puntuacion

Indicadores a tener en cuenta para la dimensién _maxima
indicador
*En las enseflanzas de régimen especial de musica no se contempla esta dimension 0

Dimension para la valoracion

- Contenidos. (Puntuacion dimension: 1.32)

Puntuacion

Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador

Plantea los contenidos de forma correcta y coherente con los diferentes niveles de concrecion curricular y 0.66

con el resto de elementos curriculares de la Unidad Didéactica

Presenta una secuenciacién y temporalizacién de los contenidos que es adecuada 0.66

Dimension para la valoracién

- Metodologia y actividades de ensefianza-aprendizaje. (Puntuacion dimensién: 1.8)

Puntuacion

Indicadores a tener en cuenta para la dimensién _maxima
indicador
Describe una metodologia adecuada y acorde a la disciplina, el acompafiamiento pianistico de la danza. 0,3 0.18
Propone actividades motivadoras y Utiles para el desarrollo de la disciplina
Usa una metodologia que es coherente y se corresponde con los objetivos y contenidos programados 0.18
Propone actividades motivadoras y utiles para el desarrollo de la disciplina 0.18
Especifica correctamente los principios o estrategias metodoldgicas que van a estar presentes en el 0.18
programa de actuacion
Organiza y justifica adecuadamente el tiempo y el espacio dentro del aula 0.18
Plantea actividades complementarias, de refuerzo y ampliacion, apropiadas y coherentes 0.18
Utiliza adecuadamente los recursos didacticos, materiales curriculares y las TIC 0.18
Tiene en cuenta al alumnado con necesidades educativas especiales 0.18
Propone unas actividades de ensefianza-aprendizaje de la unidad didactica que permiten abordar todos los 0.18
contenidos seleccionados en dicha unidad y son coherentes con los objetivos de aprendizaje previstos
Distribuye de forma gradual y equilibrada las actividades de deteccién de conocimientos previos, de 0.18

motivacion, de desarrollo, de refuerzo y de ampliacién y de evaluaciéon para atender la diversidad de
necesidades e intereses del alumnado, contemplando la organizacién de espacios, tiempos y recursos
materiales

Dimension para la valoracién

- Criterios y procedimiento de evaluacion. (Puntuacién dimension: 0.6)

Puntuacion

de aprendizaje del alumnado

Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador

Utiliza criterios de evaluacidon que son coherentes con los distintos niveles de concrecidn curricular 0.3

Establece procedimientos e instrumentos adecuados para evaluar tanto la practica docente como el proceso 0.3
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Dimension para la valoracién

- Exposicion. (Puntuacién dimension: 0.6)

Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimensién _maxima
indicador
Realiza una exposicién gque tiene una importante carga pedagodgica 0.3
Se ajusta al tiempo preestablecido 0.3
DEBATE CON EL TRIBUNAL (10%)
Dimension para la valoracién
- Concrecion y correccion en las contestaciones dadas. (Puntuacion dimensioén: 0.8)
Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimensién _maxima
indicador
Contesta correctamente a lo que el tribunal le plantea. 0.4
Responde con fluidez usando una terminologia adecuada 0.4

Dimensidn para la valoracion

- Aportacién de argumentos y datos actualizados y/o ampliados respecto de la exposicién oral. (Puntuacion

dimension: 0.2)

Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima

indicador
Utiliza argumentos que son acordes a la exposicién 0.05
Expone argumentos cientificamente rigurosos y actualizados 0.05
Conoce la actual bibliografia relativa a la materia existente 0.05
Presenta originalidad en los planteamientos 0.05

PUNTUACION MAXIMA DE LA SEGUNDA PRUEBA: 10

OTRAS CONSIDERACIONES

1. El tiempo asignado para el desarrollo de la primera prueba sera el siguiente:

Ejercicio 1, de la Parte A, de la PRIMERA PRUEBA, Andlisis formal, estético y didactico de una obra o

fragmento escrito: 90 minutos. Este ejercicio se realizara el mismo dia que la prueba B y los
aspirantes realizaran la lectura de este ejercicio tras la finalizacién de su ejercicio de interpretacion de
repertorio, en el dia que les corresponda de actuacion.

Ejercicio 2, de la Parte A, de la PRIMERA PRUEBA, Interpretacién del repertorio: 30 minutos. Este
ejercicio se realizara en fecha distinta del Ejercicio 1 y el mismo dia que el Ejercicio 3. Para los que
serdn convocados con un minimo de 12 horas de antelacion.

Ejercicio 3, de la Parte A, de la PRIMERA PRUEBA, Acompafiamiento de una clase de danza: 30
minutos. Este ejercicio se realizara en fecha distinta del Ejercicio 1 y el mismo dia que el Ejercicio 2.
Para los que seran convocados con un minimo de 12 horas de antelacion.

10
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2. Los aspirantes deberan entregar al tribunal el dia de la presentacion (21 de junio), un folio escrito a

ordenador donde conste nombre y apellidos del aspirante, asi como la relacion de obras propuestas
para el Ejercicio 2 de la PARTE A, indicando titulo, autor y duracion de las mismas.

3. Cuando los aspirantes finalicen el andlisis (Ejercicio 1, Parte A), introduciran el cuadernillo en un

sobre, que le sera facilitado por el tribunal. Tanto el aspirante como un miembro del tribunal firmaran
y sellaran el sobre en la solapa «a caballo», de modo que quede acreditada su integridad hasta el
momento de la lectura ante el tribunal. Los aspirantes realizaran la lectura de este ejercicio tras la
finalizacién de su ejercicio de interpretacién de repertorio, (Ejercicio 2, Parte A), en el dia que les
corresponda de actuacion.

4. No se permitird ningln soporte electrénico (tableta o similar) para la ejecucién y lectura de las

partituras.

5. El dia de la realizacion del Ejercicio 2 de la PARTE A, el aspirante deber& entregar al tribunal, al

menos, una copia del repertorio a interpretar. El tribunal seleccionara las obras o fragmentos a
interpretar. De igual modo, el tribunal podra realizar las preguntas que considere oportunas respecto
al repertorio y su aplicacion al acompafamiento pianistico de danza.
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CUERPO DE PROFESORES DE MUSICA Y ARTES ESCENICAS, 465 CANTE
FLAMENCO

CRITERIOS DE ACTUACION

- El desarrollo de este procedimiento se regira por lo previsto en la Orden de 20 de noviembre de
2024, por la que se publican las bases y convocatoria de los procedimientos selectivos para ingreso,
acceso y adquisicién de nuevas especialidades en los Cuerpos de Profesores de Ensefianza
Secundaria, Profesores Especialistas en Sectores Singulares de Formacion Profesional, Profesores de
Escuelas Oficiales de Idiomas, Profesores de Musica y Artes Escénicas y Profesores de Artes Plasticas y
Disefio, a celebrar en el afio 2025, y la elaboracién de la lista de interinos para el curso 2025-2026, en
el ambito de gestién de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

- La Fase de oposicion del procedimiento de ingreso constara de dos pruebas. La Primera prueba se
dividira en una Parte A, de caracter practico y en una Parte B, desarrollo por escrito de un tema (2
horas). La Segunda prueba consistira en la presentacién y defensa de una programacion didactica y en
la elaboracién y exposicién oral de una unidad didactica (1 hora para preparaciéon de la unidad
didactica y 1 hora y 30 minutos de exposicién).

- Orden de realizacion de las pruebas:

1. La parte A de la primera prueba estd compuesta de 3 ejercicios. El 21 de junio de 2025, y tras el
acto de presentacidn se realizara el ejercicio 1 de la parte A de la Primera prueba con una duracién de
2 horas: Analisis formal, estético y didactico de una obra o fragmento escrito y facilitado por la
comisién de seleccidn, de nivel adecuado para las ensefianzas profesionales de musica (Anexo VIII de
la Orden).

2. Seguidamente, y concluido el ejercicio 1, se realizara la parte B de la primera prueba (Anexo VI de la
Orden): Desarrollo por escrito de un tema (segun el temario de la especialidad recogido en la Orden
ECD/1753/2015) elegido por el aspirante de entre tres extraidos al azar por el tribunal.

3. El ejercicio 2 de la parte A de la Primera prueba, con una duracién maxima de 20 minutos, consistira
en el acompafiamiento a un baile propuesto por el tribunal. Se realizara en la fecha que determine el
tribunal cuya convocatoria se publicara en la sede del tribunal con la antelacion suficiente.

4. El ejercicio 3 de la parte A de la Primera prueba consistira en la interpretaciéon de al menos 3 obras
de distintos palos, determinados por el tribunal del repertorio presentado por el/la aspirante (Anexo
X1V de la Orden). Se realizara en la fecha que determine el tribunal cuya convocatoria se publicara en
la sede del tribunal con la antelaciéon suficiente. Al inicio de la sesion todos los aspirantes citados para
actuar ese dia entregaréan el citado repertorio al tribunal. Se recuerda que, segun la Orden que se
viene citando, Aquellas obras que hayan sido compuestas para ser interpretadas con
acompafiamiento serdn ejecutadas con dicho acompafiamiento, siendo responsabilidad de los
opositores su aportacién. Tras este ejercicio cada aspirante dara lectura al ejercicio 1 escrito el 21 de
junio.

5. La fecha de realizacion de la Segunda prueba (Prueba de aptitud pedagdgica) para aquellos
aspirantes que superen la Primera prueba serd anunciada oportunamente en la sede del tribunal.

- Se prohibe a los aspirantes el acceso a las aulas donde tenga lugar el acto de presentacion, asi como
a las aulas de examen de cualquiera de las pruebas de las que consta la fase de oposicién del
procedimiento selectivo, con soportes electronicos, teléfonos mdviles o aparatos susceptibles de tener
conexion informatica o con el exterior. Se incluyen entre los soportes electronicos los denominados
relojes inteligentes o smartwatches (articulo 45 de la Orden de 20 de noviembre de 2024).

- En cada uno de los llamamientos los aspirantes deberadn acreditar su identidad con DNI, NIE,
pasaporte o permiso de conducir. La comparecencia sin la documentacién requerida impedird la
realizacion de la prueba correspondiente.
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- Una vez iniciada la Primera prueba, el aspirante no podra abandonar el aula hasta pasados quince
minutos desde el inicio de cada una de sus partes, y solo la abandonara previa autorizacion del
tribunal y entrega del cuadernillo de examen. De la misma forma, una vez finalizado el tiempo, los
aspirantes esperaran a que se les recoja el cuadernillo de examen y permaneceran sentados hasta
gue se les permita la salida. Para facilitar la recogida y recuento de los cuadernillos, no podra salir
nadie del aula durante los ultimos 15 minutos.

- Durante la Primera prueba, ademas del cuadernillo de examen, se podra utilizar exclusivamente
papel blanco entregado y sellado por el tribunal. Al finalizar el examen, el aspirante indicara el papel
adicional que debe ser grapado al cuadernillo en el orden en que lo entregue el opositor y el papel en
sucio que destruira el propio aspirante en presencia del tribunal, debiendo entregarlo al mismo.

- No se permite el uso de corrector de tinta. Se seguiradn las instrucciones generales para todas las
especialidades incluidas en el cuadernillo de examen. El tipo de boligrafo permitido sera de tinta negra
o azul, indeleble.

- El tribunal apartard del procedimiento selectivo a aquellos aspirantes que realicen cualquier tipo de
actuacioén fraudulenta que impida el normal desarrollo de cada prueba de acuerdo con los principios de
igualdad, mérito o capacidad. En este caso, el tribunal calificara la prueba con cero puntos y
comunicara esta incidencia a la Direccion General de Recursos Humanos, Planificacion Educativa e
Innovacion.
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CUERPO DE PROFESORES DE MUSICA Y ARTES ESCENICAS, 465 CANTE
FLAMENCO

CRITERIOS DE VALORACION

Con vistas a la acreditacion de la competencia en comunicacion linglistica por parte de los
aspirantes, se tendrad en cuenta el correcto uso ortografico, Iéxico y gramatical de la lengua en la que
estén redactados los ejercicios (acentuacién -en su caso-, signos de puntuacion, vocabulario,
morfologia, sintaxis y estructura discursiva, repeticiones, tautologias y anacolutos).

Los miembros de los tribunales valorardn de forma negativa los siguientes errores:

» Faltas de ortografia, incluido el uso incorrecto de las tildes y el uso de abreviaturas indebidas.

» Incorrecciones sintacticas y discursivas que dificulten la comprension del escrito (signos de
puntuacién usados de forma arbitraria o ausencia de los mismos; errores de concordancia; uso
inadecuado de formas y tiempos verbales; uso incorrecto de preposiciones; uso inadecuado de
marcadores discursivos).

En la calificacién total de cada una de las partes de las pruebas, incluido el material escrito que se
presente en la segunda prueba, se detraera la siguiente puntuacién en funcién de los errores
advertidos. Por cada falta se detraerdn 0,5 puntos:

» Un error ortografico (tipo b/v, g/j, llly) sera considerado una falta.

« Tres tildes sin colocar o mal puestas tendran el valor de una falta.

» Tres abreviaturas indebidas seran consideradas una falta.

e Tres usos arbitrarios de sighos de puntuacidon o su ausencia se consideraran una falta.
e Tres usos inadecuados de formas y tiempos verbales tendran el valor de una falta.

» Tres errores de concordancia seran considerados una falta.

» Tres usos incorrectos de preposiciones se consideraran una falta.

» Tres usos inadecuados de marcadores discursivos tendran el valor de una falta.

» Tres repeticiones, tautologias o anacolutos seran considerados una falta.

Las faltas cometidas en palabras que se repiten se contabilizardn una sola vez. EI maximo total
deducible por estos errores serd de 3 puntos en cada parte de las pruebas.

PROCEDIMIENTO DE INGRESO
PRIMERA PRUEBA: PRUEBA DE CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS - 50%
La puntuacion maxima a asighar por cada integrante del tribunal a cada una de las partes sera de
10 puntos. La primera parte (A) y la segunda parte (B) de la Primera prueba se calificaran de 0 a 10
puntos y la calificacién total de la Primera prueba se obtendrd de la aplicacion de los porcentajes
establecidos en el articulo 50 de la Orden de 20 de noviembre de 2024 (50% parte A y 50% parte
B) y la suma de ambas partes. La puntuacién méaxima de la Primera prueba sera 10 puntos.
Para la superacion de la Primera Prueba, los aspirantes deberan alcanzar una puntuacidn minima
de 1,25 puntos en cada parte de la prueba, debiendo obtener una calificacion total igual o superior
a 5 puntos.
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PARTE A: PRUEBA DE CARACTER PRACTICO

Ejercicio n°% 1 PRUEBA DE CARACTER PRACTICO. EJERCICIO 1 (Ponderacion 30 %)

Dimensidn para la valoracion
- Rigor en el desarrollo del ejercicio de caracter practico. (Puntuacién dimension: 2)

Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimension s
indicador
Utiliza un lenguaje técnico, riguroso y preciso, propio de la especialidad de cante flamenco. La presentacion 2
del ejercicio es ordenada, precisa y clara.
Dimension para la valoracion
- Conocimiento cientifico de la especialidad. (Puntuacién dimension: 3)
Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
Identifica el cante. Muestra un conocimiento suficiente de sus caracteristicas generales. Hace un analisis 3
correcto de los aspectos formales y estéticos de sus elementos.

Dimension para la valoracién
- Dominio de habilidades técnicas de la especialidad. (Puntuacion dimension: 2)

Puntuacion
maxima
indicador
2

Indicadores a tener en cuenta para la dimensién

Plantea y desarrolla didacticamente la aplicacidon de la obra en la docencia de la especialidad.

Dimension para la valoracion
- Resolucién, en su caso, de ejercicios practicos. (Puntuacion dimensién: 2)

Puntuacion
maxima
indicador
2

Indicadores a tener en cuenta para la dimensién

Las respuestas se ajustan a lo preguntado y son correctas.

Dimension para la valoracién

- Resultados obtenidos. (Puntuacién dimension: 1)

Puntuacion

Indicadores a tener en cuenta para la dimensién .metlxima
indicador
Hay precision y concisiéon en las mismas. Utiliza un lenguaje técnico, riguroso y preciso, propio de la 1

especialidad de cante flamenco.
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Ejercicio n° 2 PRUEBA DE CARACTER PRACTICO. EJERCICIO 2 (Ponderacion 30 %)

Dimension para la valoracion
- Rigor en el desarrollo del ejercicio de caracter practico. (Puntuacion dimensién: 2)

Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimension ~“maxima
indicador
Canta con coordinacién y adecuacién al sentido del baile. 2

Dimension para la valoracién
- Conocimiento cientifico de la especialidad. (Puntuacion dimension: 2)

Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimensioén _maxima
indicador
Conoce la estructura global del baile propuesto. 2
Dimensidn para la valoracion
- Dominio de habilidades técnicas de la especialidad. (Puntuacion dimension: 2)
Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimensién _maxima
indicador
Ubica correctamente el fragmento dentro del mismo. Se observa adecuacién de los registros propios del 2
acompafiamiento al baile.

Dimension para la valoracién
- Resolucidn, en su caso, de ejercicios practicos. (Puntuacion dimension: 2)

Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimension ~maxima
indicador

Afinacién, limpieza y correccién en la ejecucidon. Hay coordinaciéon precisa de todos los elementos que 2

intervienen en el acompafiamiento.

Dimensidn para la valoracion
- Resultados obtenidos. (Puntuacién dimension: 2)

Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimensién ~“maxima
indicador

Colocaciéon de la voz, dicciéon y dominio de la técnica vocal. Capacidad de improvisacion para el 2

acompafiamiento al baile.

Ejercicio n° 3 PRUEBA DE CARACTER PRACTICO. EJERCICIO 3 (Ponderacion 40 %)

Dimensidn para la valoracion
- Rigor en el desarrollo del ejercicio de caracter practico. (Puntuacion dimensién: 3)

Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimensién ~“maxima
indicador
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Muestra destreza técnica en la interpretacion. Se observa creatividad y capacidad de transmisién en la 3
interpretacién.
Dimensidn para la valoracion
- Conocimiento cientifico de la especialidad. (Puntuacion dimension: 2)

Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima

indicador

Dificultad y variedad del repertorio presentado. Los cantes presentados representan variedad de palos, 2

autores, estéticas y épocas del repertorio del cante flamenco.

Dimension para la valoracién
- Dominio de habilidades técnicas de la especialidad. (Puntuacion dimension: 3)

Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
Interpretacion de los cantes a compés, con el ritmo y la melodia propios de cada uno de ellos 3
Conocimiento de la estructura formal de los estilos propuestos y de los temples peculiares de cada uno.
Dimensidn para la valoracion
- Resolucién, en su caso, de ejercicios practicos. (Puntuacion dimensién: 1)
Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
Afinacion, limpieza y correccién en la ejecucion. 1

Dimension para la valoracién

- Resultados obtenidos. (Puntuacién dimension: 1)

Indicadores a tener en cuenta para la dimension

Puntuacion
maxima
indicador

Colocacion de la voz, diccion y dominio de la técnica vocal.

1

PUNTUACION MAXIMA DE LA PARTE A: 10
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PARTE B: DESARROLLO DE UN TEMA POR ESCRITO

Tiempo: dos horas
Dimensidn para la valoracion
- Conocimiento cientifico, profundo y actualizado del tema. (Puntuacién dimension: 6)

Indicadores a tener en cuenta para la dimensioén Puntuacion
maxima
indicador

Se observa rigor cientifico en el contenido redactado del tema. Los contenidos estan actualizados. Los 6

contenidos son relevantes y propios del tema. Se recogen citas correctas y pertinentes sobre fuentes y/o

referencias bibliogréaficas, en su caso.

Dimension para la valoracién
- Estructura del tema, su desarrollo completo y originalidad en el planteamiento. (Puntuacion dimensién: 3)

Indicadores a tener en cuenta para la dimensién Puntuacion
maxima
indicador
Desarrollo completo de todos los apartados redactados. Hay coherencia entre los distintos apartados. Hay 3
claridad y precisiéon en la redaccién de los contenidos.

Dimension para la valoracién
- Presentacion, orden y redaccién del tema. (Puntuacion dimensién: 1)

Indicadores a tener en cuenta para la dimensioén Puntuacion
maxima
indicador

Documento limpio, ordenado y con letra claramente legible. 1

PUNTUACION MAXIMA DE LA PARTE B: 10
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SEGUNDA PRUEBA: PRUEBA DE APTITUD PEDAGOGICA - 50%

Segun el articulo 53 de la Orden de 20 de noviembre de 2024, los tribunales calificaran
globalmente esta prueba de 0 a 10 puntos, debiendo alcanzar el aspirante, para su superacion, una
puntuacion igual o superior a cinco puntos.

Tiempos: Preparaciéon de la unidad didactica: 1 hora.
Defensa oral de la programacién, exposicién de la unidad didactica y posterior debate ante el

tribunal: 1 hora y 30 minutos. Se iniciara con la defensa de la programacion a la que se destinara un
maximo de 30 minutos. Se finalizara con un debate del tribunal que durara 15 minutos. El tiempo
restante se dedicara a la exposicién de la unidad didactica.

Material: Durante la exposicion de la Segunda prueba, el aspirante podra utilizar el material que

considere oportuno en formato papel y materiales manipulativos.

Guion: Durante la exposicién de la Segunda prueba, el aspirante podrda utilizar un guion que no

excedera de un folio por una cara y que se entregara al tribunal al término de la exposicion.

DEFENSA DE LA PROGRAMACION DIDACTICA O, EN SU CASO,
PROGRAMA DE INTERVENCION (45%)

La programacion didactica o, en su caso, el programa de intervencién, de caracter
personal, sera elaborada de forma individual por el aspirante. La programacion
didactica no sera valorada y computara con un 0 en todos los indicadores establecidos
por la comision de seleccion relacionados con la misma, cuando se incumpla alguno de
los siguientes aspectos formales (anexo XIX de la orden de bases y convocatoria):

+ Si excede del maximo de 70 péaginas.

e Utiliza un tamafio de letra inferior a Arial 11 sin comprimir.
 Si el interlineado es inferior a un interlineado sencillo.

e Si las paginas no se ajustan al formato UNE-A4.

En este caso, la unidad didactica o, en su caso, la unidad de actuacién o la unidad de
trabajo, deberd ser elaborada a partir del temario oficial de la especialidad.

Dimension para la valoracion

- Presentacion, originalidad e innovacion aportada y aspectos formales ajustados a la orden de bases y

convocatoria. (Puntuacién dimension: 0.5)

Puntuacion

Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
Estructurada y organizada en epigrafes o apartados con una adecuada relacion entre ellos. Se observa 0.5

originalidad e innovacioén.

Dimension para la valoracion

- Justificacién y contextualizacién de la programacién. (Puntuacion dimension: 0.5)

Puntuacion

Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
Contextualizacién al centro y al curso a que se refiere la programacion. Referencia a los documentos 0.5

institucionales del centro.

Dimension para la valoracion

- Adecuacion de los elementos que integran el curriculo y la evaluacion y que se establecen en la normativa vigente
ara cada etapa y ensefianza en la Region de Murcia. (Puntuacion dimension: 3)

Puntuacion

Indicadores a tener en cuenta para la dimension “maxima
indicador
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Introduccidn: Identificacién de la asignatura. Objetivos de la asignatura en el marco de los objetivos de las
ensefianzas profesionales de musica. Contenidos de la asignatura. Estructura y secuenciacion de los
mismos. Distribucién temporal de la asignatura. Metodologia. Técnica vocal. Materiales y/o recursos
didacticos. Coherencia entre la metodologia y las actividades planteadas y el nivel propuesto. Dominio de
recursos metodoldgicos. Utilizacién de las TIC. Evaluaciéon: procedimientos, criterios de evaluaciéon y
calificacion coherentes en relacion a los elementos de la programacién docente. Actividades de apoyo y/o
recuperacion. Actividades de ampliacién y complementarias. Evaluacién de la programacién. Evaluacion de
la practica docente. Utilizacion de citas bibliograficas generales y complementarias, asi como bibliografia
comentada.

Dimension para la valoracion

- Atencién al alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo. (Puntuacion dimensién: 0.5)

Puntuacion

Indicadores a tener en cuenta para la dimensién _maxima
indicador
Incluye distintos tipos de actividades formativas segin la diversidad de necesidades, intereses y 0.5

motivaciones del alumnado.

EXPOSICION ORAL DE UNA UNIDAD DIDACTICA, O EN SU CASO, UNIDAD

DE TRABAJO O UNIDAD DE ACTUACION (50%)

Dimension para la valoracién

- Contextualizacion. (Puntuacion dimension: 0.5)

Puntuacion

Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
Contextualizacién adecuada de la unidad didactica en relacion a la realidad del centro, curso y grupo de 0.5

alumnos (titulo y temporalizacion).
elegido.

Coherencia de la unidad didactica con la programacién docente o tema

Dimension para la valoracion

- Objetivos. (Puntuacién dimension: 0.5)

Puntuacion

Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
Estructura adecuadamente todos los elementos de la unidad didactica guardando la coherencia entre ellos. 0.5

Se incluyen qué objetivos de la asignatura se incluyen en la unidad.

Dimension para la valoracion

- Competencias. (Puntuacién dimensioén: 0)

Puntuacion

Indicadores a tener en cuenta para la dimensién _maxima
indicador
* Esta dimension no se contempla en las ensefianzas de régimen especial. 0

Dimension para la valoracién

- Contenidos expresados en forma de saberes basicos. (Puntuacion dimension: 1)

Indicadores a tener en cuenta para la dimension

Puntuacion
maxima
indicador
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Se recogen los contenidos curriculares concretos de la unidad. Se indican las técnicas concretas que se 1
trabajan con la unidad.

Dimension para la valoracion
- Metodologia y actividades de ensefianza-aprendizaje. (Puntuacion dimension: 1)

Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
Empleo de recursos metodolégicos variados, incluyendo TIC en una secuenciacién progresiva de 1
dificultades. Las actividades recogidas permiten abordar los contenidos propuestos. Hay actividades
variadas que fomentan la motivacién, el desarrollo, el refuerzo o la ampliacién, y atienden a la diversidad
del alumnado.
Dimension para la valoracion
- Criterios y procedimiento de evaluacion. (Puntuacion dimension: 1)
Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
Se recoge el procedimiento de evaluacién para cada actividad formativa. Se indican los instrumentos de 1
evaluacién utilizados. Tales instrumentos permiten la obtenciéon de informacion relevante para la valoracion
del logro de los criterios de evaluacion. Hay relaciéon correcta entre los criterios de evaluacion y los de
calificacién. Se evallua la practica docente y la propia unidad.
Dimension para la valoracion
- Exposicion. (Puntuacion dimensién: 1)
Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimension e
indicador
Se expresa con fluidez y claridad. Utiliza la terminologia propia de la especialidad. Se observa dominio de la 1
materia.

DEBATE CON EL TRIBUNAL (5%)

Dimension para la valoracion
- Concrecién y correccién en las contestaciones dadas. (Puntuacion dimension: 0.25)

Puntuacion
maxima

Indicadores a tener en cuenta para la dimensién e
indicador

Responde con acierto, concrecion y fluidez. 0.25

Dimensidn para la valoracion

- Aportacién de argumentos y datos actualizados y/o ampliados respecto de la exposicién oral. (Puntuacion
dimension: 0.25)

Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima

indicador
Aporta argumentos actualizados y amplia los ya utilizados en su exposicion. Evita divagaciones 0.25
innecesarias.

PUNTUACION MAXIMA DE LA SEGUNDA PRUEBA: 10
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OTRAS CONSIDERACIONES
- Orden de realizacion de las pruebas:

1. La parte A de la primera prueba esta compuesta de 3 ejercicios. El 21 de junio de 2025, y tras el
acto de presentacion se realizara el ejercicio 1 de la parte A de la Primera prueba con una duracién de
2 horas: Analisis formal, estético y didactico de una obra o fragmento escrito y facilitado por la
comisién de seleccién, de nivel adecuado para las ensefianzas profesionales de musica (Anexo VIl de
la Orden).

2. Seguidamente, y concluido el ejercicio 1, se realizara la parte B de la primera prueba (Anexo VI de
la Orden): Desarrollo por escrito de un tema (segun el temario de la especialidad recogido en la Orden
ECD/1753/2015) elegido por el aspirante de entre tres extraidos al azar por el tribunal.

3. El gjercicio 2 de la parte A de la Primera prueba, con una duracion maxima de 20 minutos,
consistira en el acompafiamiento a un baile propuesto por el tribunal. Se realizara en la fecha que
determine el tribunal cuya convocatoria se publicard en la sede del tribunal con la antelacion
suficiente.

4. El ejercicio 3 de la parte A de la Primera prueba consistira en la interpretacion de al menos 3 obras
de distintos palos, determinados por el tribunal del repertorio presentado por el/la aspirante (Anexo
XIV de la Orden). Se realizara en la fecha que determine el tribunal cuya convocatoria se publicara en
la sede del tribunal con la antelacion suficiente. Al inicio de la sesion todos los aspirantes citados para
actuar ese dia entregaran el citado repertorio al tribunal. Se recuerda que, segun la Orden que se
viene citando, Aquellas obras que hayan sido compuestas para ser interpretadas con
acompafiamiento serdn ejecutadas con dicho acompafiamiento, siendo responsabilidad de los
opositores su aportacion. Tras este ejercicio cada aspirante dara lectura al ejercicio 1 escrito el 21 de
junio.

5. La fecha de realizacién de la Segunda prueba (Prueba de aptitud pedagdgica) para aquellos
aspirantes que superen la Primera prueba sera anunciada oportunamente en la sede del tribunal.
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CUERPO DE PROFESORES DE ARTES PLASTICAS Y DISENO, 507 DIBUJO
ARTISTICO Y COLOR

CRITERIOS DE ACTUACION

- El desarrollo de este procedimiento se regira por lo previsto en la Orden de 20 de noviembre de
2024, por la que se publican las bases y convocatoria de los procedimientos selectivos para ingreso,
acceso y adquisicién de nuevas especialidades en los Cuerpos de Profesores de Ensefianza
Secundaria, Profesores Especialistas en Sectores Singulares de Formacion Profesional, Profesores de
Escuelas Oficiales de Idiomas, Profesores de Musica y Artes Escénicas y Profesores de Artes Plasticas y
Disefio, a celebrar en el afio 2025, y la elaboracién de la lista de interinos para el curso 2025-2026, en
el ambito de gestién de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

- La Fase de oposicion del procedimiento de ingreso constara de dos pruebas. La Primera prueba se
dividira en una Parte A, de caracter practico (4 horas) y en una Parte B, desarrollo por escrito de un
tema (2 horas). La Segunda prueba consistira en la presentacion y defensa de una programacion
didactica y en la elaboracién y exposicion oral de una unidad didactica (1 hora para preparacion de la
unidad didactica y 1 hora y 30 minutos de exposicion).

- En la Parte A de la primera Prueba, los aspirantes sélo tendran sobre la mesa, ademéas del documento
acreditativo de su identidad, los tres papeles blancos necesarios para la realizacién de la prueba junto
con los utiles de Dibujo permitidos. La carpeta donde se almacenaran las laminas del ejercicio se
colocara en el suelo.

Antes de comenzar el ejercicio, un miembro del Tribunal comprobara la identidad del aspirante y
sellar4 cada uno de los tres papeles permitidos.

Al terminar el ejercicio, el aspirante numerara los tres papeles antes de introducirlos en la carpeta, que
sera recogida por un miembro del Tribunal.

El enunciado del ejercicio contemplard la opcién de insertar breves notas explicativas.

No estara permitido ningln tipo de interaccién entre los aspirantes. Tampoco estara permitido el uso
de fijativos ni espray.

- Los materiales a aportar por el aspirante para realizar la Parte A de la Primera prueba son:

* Cartulina blanca tamafio 100x70 cms. doblada, que sera usada como carpeta para archivar los
trabajos realizados en la Prueba.

* Tres papeles blancos, tamafio 50x70, para la ejecucién del ejercicio.

* Utiles de Dibujo: Técnicas secas y rotuladores.

* Material auxiliar: Sacapuntas y goma de borrar.

- Se prohibe a los aspirantes el acceso a las aulas donde tenga lugar el acto de presentacién, asi como
a las aulas de examen de cualquiera de las pruebas de las que consta la fase de oposicién del
procedimiento selectivo, con soportes electronicos, teléfonos méviles o aparatos susceptibles de tener
conexion informatica o con el exterior. Se incluyen entre los soportes electronicos los denominados
relojes inteligentes o smartwatches (articulo 45 de la Orden de 20 de noviembre de 2024).

- En cada uno de los llamamientos los aspirantes deberadn acreditar su identidad con DNI, NIE,
pasaporte o permiso de conducir. La comparecencia sin la documentacién requerida impedird la
realizacion de la prueba correspondiente.

- Una vez iniciada la Primera prueba, el aspirante no podra abandonar el aula hasta pasados quince
minutos desde el inicio de cada una de sus partes, y solo la abandonard previa autorizaciéon del
tribunal y entrega del cuadernillo de examen. De la misma forma, una vez finalizado el tiempo, los
aspirantes esperaran a que se les recoja el cuadernillo de examen y permaneceran sentados hasta
gue se les permita la salida. Para facilitar la recogida y recuento de los cuadernillos, no podra salir
nadie del aula durante los ultimos 15 minutos.

- Durante la Primera prueba (Parte B), ademas del cuadernillo de examen, se podra utilizar papel
blanco entregado y sellado por el tribunal. Al finalizar el examen, el aspirante indicara el papel
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adicional que debe ser grapado al cuadernillo en el orden en que lo entregue el opositor y el papel en
sucio que destruira el propio aspirante en presencia del tribunal, debiendo entregarlo al mismo.

- No se permite el uso de corrector de tinta. Se seguiradn las instrucciones generales para todas las
especialidades incluidas en el cuadernillo de examen. El tipo de boligrafo permitido sera de tinta negra
o azul, indeleble.

- El tribunal apartard del procedimiento selectivo a aquellos aspirantes que realicen cualquier tipo de
actuacioén fraudulenta que impida el normal desarrollo de cada prueba de acuerdo con los principios de
igualdad, mérito o capacidad. En este caso, el tribunal calificara la prueba con cero puntos y
comunicara esta incidencia a la Direccion General de Recursos Humanos, Planificacion Educativa e
Innovacion.
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CUERPO DE PROFESORES DE ARTES PLASTICAS Y DISENO, 507 DIBUJO
ARTISTICO Y COLOR

CRITERIOS DE VALORACION

Con vistas a la acreditacion de la competencia en comunicacion linglistica por parte de los
aspirantes, se tendrad en cuenta el correcto uso ortografico, Iéxico y gramatical de la lengua en la que
estén redactados los ejercicios (acentuacién -en su caso-, signos de puntuacion, vocabulario,
morfologia, sintaxis y estructura discursiva, repeticiones, tautologias y anacolutos).

Los miembros de los tribunales valorardn de forma negativa los siguientes errores:

» Faltas de ortografia, incluido el uso incorrecto de las tildes y el uso de abreviaturas indebidas.

» Incorrecciones sintacticas y discursivas que dificulten la comprension del escrito (signos de
puntuacién usados de forma arbitraria o ausencia de los mismos; errores de concordancia; uso
inadecuado de formas y tiempos verbales; uso incorrecto de preposiciones; uso inadecuado de
marcadores discursivos).

En la calificacién total de cada una de las partes de las pruebas, incluido el material escrito que se
presente en la segunda prueba, se detraera la siguiente puntuacién en funcién de los errores
advertidos. Por cada falta se detraerdn 0,5 puntos:

» Un error ortografico (tipo b/v, g/j, llly) sera considerado una falta.

« Tres tildes sin colocar o mal puestas tendran el valor de una falta.

» Tres abreviaturas indebidas seran consideradas una falta.

e Tres usos arbitrarios de sighos de puntuacidon o su ausencia se consideraran una falta.
e Tres usos inadecuados de formas y tiempos verbales tendran el valor de una falta.

» Tres errores de concordancia seran considerados una falta.

» Tres usos incorrectos de preposiciones se consideraran una falta.

» Tres usos inadecuados de marcadores discursivos tendran el valor de una falta.

» Tres repeticiones, tautologias o anacolutos seran considerados una falta.

Las faltas cometidas en palabras que se repiten se contabilizardn una sola vez. EI maximo total
deducible por estos errores serd de 3 puntos en cada parte de las pruebas.

PROCEDIMIENTO DE INGRESO
PRIMERA PRUEBA: PRUEBA DE CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS - 50%
La puntuacion maxima a asighar por cada integrante del tribunal a cada una de las partes sera de
10 puntos. La primera parte (A) y la segunda parte (B) de la Primera prueba se calificaran de 0 a 10
puntos y la calificacién total de la Primera prueba se obtendrd de la aplicacion de los porcentajes
establecidos en el articulo 50 de la Orden de 20 de noviembre de 2024 (50% parte A y 50% parte
B) y la suma de ambas partes. La puntuacién méaxima de la Primera prueba sera 10 puntos.
Para la superacion de la Primera Prueba, los aspirantes deberan alcanzar una puntuacidn minima
de 1,25 puntos en cada parte de la prueba, debiendo obtener una calificacion total igual o superior
a 5 puntos.
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PARTE A: PRUEBA DE CARACTER PRACTICO

Ejercicio n° 1 PRUEBA DE CARACTER PRACTICO (Ponderacién 100 %)
Dimension para la valoracién

- Rigor en el desarrollo del ejercicio de caracter practico. (Puntuacion dimension: 2.5)

Puntuacion

Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima

indicador
Capacidad de analisis y sintesis. Dominio del lenguaje visual y sus cédigos. 1.25
Adecuada capacidad narrativa y clara definicién del concepto. 1.25
Dimension para la valoracion
- Conocimiento cientifico de la especialidad. (Puntuacién dimension: 2.5)

Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima

indicador
Proporcién y anélisis de la forma 0.5
Composicion. 0.5
Representaciéon espacial. 0.5
Calidad grafica. 0.5
Estructura morfolégica. 0.5
Dimensidn para la valoracion
- Dominio de habilidades técnicas de la especialidad. (Puntuacion dimensién: 2.5)

Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima

indicador
Precision, destreza e idoneidad en el uso de los recursos del Dibujo y el Color. 25

Dimension para la valoracién

- Resolucién del ejercicio practico y resultados obtenidos. (Puntuacién dimensién: 2.5)

Puntuacion

Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
Expresividad y originalidad 0.8
Capacidad para relacionar y contextualizar con otras disciplinas y con la Historia del Arte y del Disefio. 0.8
Articular las distintas fases del Proyecto en base al objetivo final. 0.9

PUNTUACION MAXIMA DE LA PARTE A: 10
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PARTE B: DESARROLLO DE UN TEMA POR ESCRITO

Tiempo: dos horas
Dimensidn para la valoracion
- Conocimiento cientifico, profundo y actualizado del tema. (Puntuacién dimension: 5)

Indicadores a tener en cuenta para la dimension

Puntuacion

maxima

indicador
Demuestra un conocimiento cientifico, profundo y actualizado del tema. 35
Referencia autores, obras y bibliografia relacionados con el tema 15

Dimensidn para la valoracion

- Estructura del tema, su desarrollo completo y originalidad en el planteamiento. (Puntuacion dimensién: 3)

Indicadores a tener en cuenta para la dimensién Puntuacion
maxima
indicador

Estructura adecuada al enunciado. Desarrollo completo y equilibrado del tema. 15

Originalidad en el planteamiento. 15

Dimension para la valoracién
- Presentacion, orden y redaccién del tema. (Puntuacion dimensién: 2)

Indicadores a tener en cuenta para la dimensioén

Puntuacion

maxima

indicador
Presentacion adecuada en orden y limpieza. 1
Redaccién concisa y coherente. Legibilidad correcta. 1

PUNTUACION MAXIMA DE LA PARTE B: 10
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SEGUNDA PRUEBA: PRUEBA DE APTITUD PEDAGOGICA - 50%

Segun el articulo 53 de la Orden de 20 de noviembre de 2024, los tribunales calificaran
globalmente esta prueba de 0 a 10 puntos, debiendo alcanzar el aspirante, para su superacion, una
puntuacion igual o superior a cinco puntos.

Tiempos: Preparaciéon de la unidad didactica: 1 hora.
Defensa oral de la programacién, exposicién de la unidad didactica y posterior debate ante el

tribunal: 1 hora y 30 minutos. Se iniciara con la defensa de la programacion a la que se destinara un
maximo de 30 minutos. Se finalizara con un debate del tribunal que durara 15 minutos. El tiempo
restante se dedicara a la exposicién de la unidad didactica.

Material: Durante la exposicion de la Segunda prueba, el aspirante podra utilizar el material que

considere oportuno en formato papel y materiales manipulativos.

Guion: Durante la exposicién de la Segunda prueba, el aspirante podrda utilizar un guion que no

excedera de un folio por una cara y que se entregara al tribunal al término de la exposicion.

DEFENSA DE LA PROGRAMACION DIDACTICA O, EN SU CASO,
PROGRAMA DE INTERVENCION (40%)

La programacion didactica o, en su caso, el programa de intervencién, de caréacter
personal, sera elaborada de forma individual por el aspirante. La programacion
didactica no sera valorada y computara con un 0 en todos los indicadores establecidos
por la comision de seleccion relacionados con la misma, cuando se incumpla alguno de
los siguientes aspectos formales (anexo XIX de la orden de bases y convocatoria):

+ Si excede del maximo de 70 péaginas.

e Utiliza un tamafio de letra inferior a Arial 11 sin comprimir.
 Si el interlineado es inferior a un interlineado sencillo.

e Si las paginas no se ajustan al formato UNE-A4.

En este caso, la unidad didactica o, en su caso, la unidad de actuacién o la unidad de
trabajo, deberd ser elaborada a partir del temario oficial de la especialidad.

Dimension para la valoracion

- Presentacion, originalidad e innovacion aportada y aspectos formales ajustados a la orden de bases y

convocatoria. (Puntuacién dimension: 1)

Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
La Programacién se ajusta formalmente a lo referido en la Orden 0.3
Programacién correctamente estructurada. Es clara y ordenada, aportando originalidad e innovacién. 0.3
La presentacion es ordenada, clara y concisa. 0.4

Dimension para la valoracién

- Justificacién y contextualizacion de la programacion. (Puntuacion dimension: 1)

Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimensién _maxima
indicador
Justifica y contextualiza la Programaciéon didactica con las Ensefianzas y el Centro. 1
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Dimension para la valoracién

- Adecuacion de los elementos que integran el curriculo y la evaluacién y que se establecen en la normativa vigente

para cada etapa y ensefianza en la Region de Murcia. (Puntuacion dimensién: 1)

Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimensién _maxima
indicador
Recoge y adecua los elementos del curriculo y la evaluacién a la Programacién didactica dentro del marco 1

normativo vigente.

Dimension para la valoracion

- Atencidn al alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo. (Puntuacion dimension: 1)

Puntuacion

Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
Aporta recursos variados para la atencién a la diversidad, justificando su uso en funcion de las necesidades 1

especificas.

EXPOSICION ORAL DE UNA UNIDAD DIDACTICA, O EN SU CASO, UNIDAD

DE TRABAJO O UNIDAD DE ACTUACION (50%)

Dimension para la valoracion

- Contextualizacion. (Puntuacién dimension: 0.5)

Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimension e
indicador
Contextualiza correctamente la Unidad didactica en la Programacién de la asignatura, las Ensefianzas y el 0.5
Centro.
Dimension para la valoracion
- Objetivos. (Puntuacion dimensién: 0.5)
Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimensién _maxima
indicador
Justifica la seleccion de los objetivos y los relaciona correctamente con las competencias, los contenidos vy 0.5

los criterios de evaluacion.

Dimension para la valoracién

- Competencias. (Puntuacion dimension: 0.5)

Puntuacion

Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
Argumenta la seleccién de las competencias y las relaciona adecuadamente con los objetivos, los 0.5

contenidos y los criterios de evaluacién.
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Dimension para la valoracién

- Contenidos. (Puntuacion dimension: 0.5)

Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimensién _maxima

indicador
Desarrollo de los contenidos. 0.25
Relaciona correctamente los contenidos con los objetivos, las competencias y los criterios de evaluacién. 0.25
Dimension para la valoracion
- Metodologia y actividades de ensefianza-aprendizaje. (Puntuacién dimension: 0.5)

Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimension e

indicador
Utiliza una metodologia rica y variada en el desarrollo de las actividades de ensefianza-aprendizaje. 0.25
Secuencia y argumenta correctamente las distintas tipologias de actividades. 0.25

Dimension para la valoracion

- Criterios y procedimiento de evaluacion. (Puntuacion dimension: 0.5)

Puntuacion

Indicadores a tener en cuenta para la dimension _maxima
indicador
Justifica correctamente los criterios de evaluacion y sus ponderaciones. 0.25
Aplica correctamente los instrumentos de evaluacién y los relaciona con los criterios en los distintos 0.25
procedimientos de evaluacion.
Dimension para la valoracién
- Exposicion. (Puntuacién dimension: 2)
Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimensién _maxima
indicador
La exposicion es ordenada, clara y concisa. 2
DEBATE CON EL TRIBUNAL (10%)
Dimension para la valoracion
- Concrecidn y correccion en las contestaciones dadas. (Puntuacién dimension: 0.5)
Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimension e
indicador
Responde con correccion y claridad a las cuestiones planteadas por el tribunal. 0.5
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Dimension para la valoracién

- Aportacién de argumentos y datos actualizados y/o ampliados respecto de la exposicion oral. (Puntuacion
dimension: 0.5)

Puntuacion
Indicadores a tener en cuenta para la dimensién _maxima

indicador
Argumenta las contestaciones con referencias a la Programacion didactica y la Unidad didactica. 0.25
Incorpora datos actualizados y ampliados que completan la exposicion. 0.25

PUNTUACION MAXIMA DE LA SEGUNDA PRUEBA: 10

OTRAS CONSIDERACIONES
- Duracion de la Parte A de la Primera prueba: 4 horas.

- En la Parte A de la primera Prueba, los aspirantes sélo tendrén sobre la mesa, ademas del
documento acreditativo de su identidad, los tres papeles blancos necesarios para la realizacion de la
prueba junto con los utiles de Dibujo permitidos. La carpeta donde se almacenaran las laminas del
ejercicio se colocara en el suelo.

Antes de comenzar el ejercicio, un miembro del Tribunal comprobaré la identidad del aspirante y
sellara cada uno de los tres papeles permitidos.

Al terminar el ejercicio, el aspirante numerara los tres papeles antes de introducirlos en la carpeta,
que sera recogida por un miembro del Tribunal.

El enunciado del ejercicio contemplara la opcién de insertar breves notas explicativas.

No estara permitido ningun tipo de interaccidn entre los aspirantes. Tampoco estara permitido el uso
de fijativos ni espray.

- Los materiales a aportar por el aspirante para realizar la Parte A de la Primera prueba son:

* Cartulina blanca tamafio 100x70 cms. doblada, que serd usada como carpeta para archivar los
trabajos realizados en la Prueba.

* Tres papeles blancos, tamafio 50x70, para la ejecucién del ejercicio.

* Utiles de Dibujo: Técnicas secas y rotuladores.

* Material auxiliar: Sacapuntas y goma de borrar.
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